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1.  Це ль и задачи практики. Тип, способ и форма(- ы) ее проведения 

технологическая (проектно-технологическая) практика 

1. 1. Цель практики 

Це лями производственной практики явля ются: 

  подготовка к ре шению производственных задач предприятия;  

 закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изучении 

дисциплин учебного плана;  

 приобретение и развитие необходимых практических умений и навыков в 

соответствии с требованиями к уровню подготовки студента;  

 изучение современного состояния и направлений развития 

компь ютерной техники и информационных технологий;  

 изучение обязанностей должностных лиц предприятия, обеспечива ющих 

ре шение проблем использования информации;  

 изучение комплексного применения методов и средств обеспечения 

информационной безопасности;  

 изучение источников информации и системы оценок эффективности ее 

использования;  

 закрепление и углубление практических навыков в области проектирования и 

внедрения информационных систем;  

 повышение уровня освоения компетенций в профессиональной деятельности.  

1. 2. Задачи практики 

Задачами производственной практики явля ются:  

Оз накомление c: 

 миссией, цель ю и задачами деятельности предприятия;  

 организационной структурой предприятий;  

 функциональной структурой предприятия 

 с организацией информационного обеспечения подразделения;  

 Изучение:  

 информационной инфраструктуры предприятия;  

 требования к техническим, программным средствам, используемым на 

предприятии;  

 организационных регламентов предприятия;  

 порядок и методы ведения делопроизводства.  

Приобретение практических навыков:  
 

 проведения обследования объекта автоматизации;  

 проведение технико-экономического обоснования создания информационной 

системы;  

 выбор и обоснование проектных ре шений;  

 формирование и анализ требований к информационной системе;  

 выполнения функциональных обязанностей;  

 ведения документации;  

 Выполнение индивидуальных заданий.  

 Подготовка и за щита отчета о практике по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности.  

1. 3. Типы,  способ и форма (- ы) проведения практики  

Вид практики: технологическая  

Тип практики: научно-технологическая 

Способ проведения практики:  

- стационарная;  

- выездная.  

Форма проведения практик – непрерывная.  
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Не прерывно – путем выделения в календарном учебном графике учебного процесса 

непрерывного периода времени для проведения всех видов практик, предусмотренных 

образовательной программой.  

2. Место практики в структуре образовательной программы.  Объем практики в 

зачетных единицах и ее продолжительности в неделях либо в акаде мических часах 

Технологическая практика ( Б2. О. 03) относится к обязательной части Б2 «Практика».  

Практика проходит на 3 курсе в 6 семестре.  

 
МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б2. О. 03( П)  

Требования к предварительной подготовке обуча ющегося:  

Для успе шного освоения дисциплины студент использует знания, умения, сформированные в ходе изучения 

дисциплин всех циклов учебного плана.  

Дис циплины и практики, для которых освоение данной дисциплины ( модуля) необходимо как 

пред шеству ющее:  

Производственная практика позволяет закрепить на практике полученные обучающимися теоретические 

знания по направлению 09. 03. 03 Прикладная информатика 

 

Об щая трудоемкость (объем) дисциплины ( модуля) составляет 3 ЗЕТ, 108 

академических часа. Продолжительность практики 2 недели.  

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,  

соотнесенных с планируе мыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс прохождения технологической практики направлен на формирование 

следующих компетенций обуча ющегося:  

 

 

Код 

компетенций 

 

Содержание 

компетенции в 

соответствии с ФГОС 

ВО/ ОПОП/ ООП 

Индикаторы достижения  

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии 

 с установленными индикаторами 
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УК- 1 Способен 

осу ществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять 

системный подход 

для ре шения 

поставленных задач 

УК- 1. 1. Знает принципы 

сбора, отбора и обоб щения 

информации, методики 

системного подхода для 

ре шения профессиональных 

задач.  

УК- 1. 2. Умеет анализировать 

и систематизировать 

разнородные данные, 

оценивать эффективность 

процедур анализа проблем и 

принятия ре шений в 

профессиональной 

деятельности.  

УК- 1. 3. Владеет навыками 

научного поиска и 

практической работы с 

информационными 

источниками; методами 

принятия ре шений.  

знать: 

механиз мы и методики поиска, 

анализа и синтеза информации, 

включа ющие системный подход; 

методики постановки цели и 

способы ее достижения, научное 

представление о результатах 

обработки информации;  

уметь: 

анализировать задачу, выделять ее 

базовые составля ющие, 

осуществлять декомпозицию 

задачи; находить и критически 

анализировать информацию, 

необходиму ю для ре шения 

поставленной задачи; 

рассматривать возможные 

варианты ре шения задачи, 

оценивая их достоинства и 

недостатки.  

владеть: 

методами установления причинно-

следственных связей и 

определения наиболее значимых 

среди них; механиз мами поиска 

информации, в том числе с 

применение современных 

информационных и 

коммуникационных технологий.  

УК- 2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их ре шения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

име ющихся ресурсов 

и ограничений 

УК- 2. 1. Знает необходимые 

для осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы и методологические 

основы принятия 

управленческого ре шения.  

УК- 2. 2. Умеет анализировать 

альтернативные вариант ы 

ре шений для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать план,  

определять целевые этапы и 

основные направления работ.  

УК- 2. 3. Владеет методиками 

разработки цели и задач 

проекта; методами оценки 

продолжительности и 

стоимости проекта, а также 

потребности в ресурсах.  

знать: 

действующие правовые нормы и 

ограничения, оказ ыва ющие 

регулирующее воздействие на 

профессиональную деятельность; 

уметь: 

определять круг задач в рамках 

избранных видов 

профессиональной деятельности; 

планировать собственную 

деятельность исходя из 

име ющихся ресурсов; 

формировать план-график 

реализации проекта в целом и план 

контроля его выполнения.  

владеть: 

навыками по публичному 

представлению результатов 

ре шения конкретной задачи 

проекта.  
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УК- 3 Способен 

осу ществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК- 3. 1. Знает типологию и 

факторы формирования 

команд, способы социального 

взаимодействия.  

УК- 3. 2. Умеет действовать в 

духе сотрудничества; 

принимать ре шения с 

соблюдением этических 

принципов их реализации; 

проявлять ува жение к мнени ю 

и культуре других; определять 

цели и работать в 

направлении личностного, 

образовательного и 

профессионального роста.  

УК- 3. 3. Владеет навыками 

распределения ролей в 

условиях командного 

взаимодействия; методами 

оценки своих действий, 

планирования и управления 

временем.  

знать: 

нормы и установленные правила 

командной работ ы; основы 

организации социального 

взаимодействия; современные 

технологии взаимодействия, с 

учетом основных закономерностей 

возрастного и индивидуального 

развития, социальных, 

этноконфессиональных и 

культурных различий, 

особенностей социализации 

личности;  

уметь: 

организовывать, управлять 

ситуациями общения, 

сотрудничества, развивая  

активность, самостоятельность, 

инициативность, творческие 

способности участников 

социального взаимодействия;  

владеть: 

навыками обмена информацией, 

знаниями и опытом с членами 

команды.  

УК- 4 Способен 

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

яз ыке Российской 

Федерации и 

иностраннном( ых) 

яз ыке(ах).  

УК- 4. 1. Знает принципы 

построения устного и 

письменного высказ ывания на 

государственном и 

иностранном яз ыках; 

требования к деловой устной 

и письменной коммуникации.  

УК- 4. 2. Умеет применять на 

практике устну ю и 

письменну ю деловую 

коммуникацию.  

УК- 4. 3. Владеет методикой 

составления суждения в 

ме жличностном деловом 

об щении на государственном 

и иностранном яз ыках,  с 

применение м адекватных 

яз ыковых форм и средств.  

знать: 

основные нормы современного 

русского яз ыка;  

уметь: 

пользоваться основной справочной 

литературой, толковыми и 

нормативными словарями 

русского языка; 

владеть: 

навыками деловой коммуникации 

в устной и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностраннном( ых) языке(ах). 

УК- 6 Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни.  

УК- 6. 1. Знает основные 

принципы самовоспитания и 

самообразования, исходя из 

требований рынка труда.  

УК- 6. 2. Умеет 

демонстрировать умение 

самоконтроля и рефлексии, 

позволя ющие самостоятельно 

корректировать обучение по 

выбранной траектории.  

УК- 6. 3. Владеет способами 

управления своей 

познавательной 

деятельность ю и 

удовлетворения 

образовательных интересов и 

потребностей.  

знать: 

инструмент ы и методы 

управления временем при 

выполнении конкретных задач, 

проектов, при достижении 

поставленных целей;  

уметь: 

определять приоритеты 

собственной деятельности, с 

учётом требований рынка труда и 

предложений образовательных 

услуг для личностного развития и 

выстраивания траектории 

профессионального роста; 

владеть: 

навыками логического анализа 

результатов своей деятельности.  
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УК- 8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жиз недеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

об щества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК- 8. 1. Знает причины,  

признаки и последствия 

опасностей, способы за щит ы 

от чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов; основы 

безопасности 

жиз недеятельности, телефоны 

служб спасения.  

УК- 8. 2. Умеет выявлять 

признаки, причины и условия 

возникновения чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов; оценивать 

вероятность возникновения 

потенциальной опасности для 

обуча ющегося и принимать 

меры по ее предупре ждению в 

условиях образовательного 

учре ждения; оказ ывать 

перву ю помо щь в 

чрезвычайных ситуациях.  

УК- 8. 3. Владеет методами 

прогнозирования 

возникновения опасных или 

чрезвычайных ситуаций; 

навыками поддержания 

безопасных условий 

жиз недеятельности.  

знать: 

анатомо- физиологические 

последствия воздействия на 

человека травмиру ющих, 

вредных и пора жа ющих 

факторов и приемы первой 

помо щи; методы за щит ы 

населения при ЧС;  

уметь: 

принимать ре шения по 

целесообразным действиям в ЧС; 

выбирать методы за щит ы от 

вредных и опасных факторов ЧС; 

обеспечивать безопасность 

жизнедеятельности при 

осуществлении профессиональной 

деятельности и защите 

окружа ющей среды; оказ ывать 

первую помо щь пострадав шим;  

владеть: 

приемами и способами 

использования индивидуальных 

средств защит ы в ЧС; основными 

методами за щит ы 

производственного персонала и 

населения при возникновении ЧС; 

приемами оказания первой 

помо щи пострадав шим в ЧС и 

экстремальных ситуациях.  

УК- 9 Способен принимать 

обоснованные 

экономические 

ре шения в различных 

областях 

жиз недеятельности 

УК- 9. 1. Знает понятийный 

аппарат экономической 

науки, базовые принципы 

функционирования 

экономики, цели и механизмы 

основных видов социальной 

экономической политики.  

УК- 9. 2. Умеет использовать 

методы экономического и 

финансового планирования 

для достижения поставленной 

цели.  

УК- 9. 3. Владеет навыками 

применения экономических 

инструментов для управления 

финансами, с учетом 

экономических и финансовых 

рисков в различных областях 

жиз недеятельности.  

знать: 

понятийный аппарат 

экономической науки, базовые 

принципы функционирования 

экономики, цели и механизмы 

основных видов социальной 

экономической политики;  

уметь: 

использовать методы 

экономического и финансового 

планирования для достижения 

поставленной цели;  

владеть: 

навыками применения 

экономических инструментов для 

управления финансами, с учетом 

экономических и финансовых 

рисков в различных областях 

жизнедеятельности.  
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УК- 10 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодейство-вать 

им в 

профессиональной 

деятельности 

УК- 10. 1. Знает способы 

формирования нетерпимого 

отно шения к проявлению 

экстремиз ма, террориз ма, 

коррупционному поведению и 

противодействия им в 

профессиональной 

деятельности.  

УК- 10. 2. Умеет формировать 

нетерпимое отно шение к 

проявлению экстремиз ма, 

террориз ма, коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности.  

УК- 10. 3. Владеет навыками 

формирования нетерпимого 

отно шения к проявлению 

экстремиз ма, террориз ма, 

коррупционному поведению и 

противодействия им в 

профессиональной 

деятельности.  

Знать: способы 

формирования нетерпимого 

отно шения к проявлению 

экстремиз ма, террориз ма, 

коррупционному поведению и 

противодействия им в 

профессиональной деятельности.  

Уметь: формировать нетерпимое 

отно шение к проявлению 

экстремиз ма, террориз ма, 

коррупционному поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной деятельности.  

Владеть: навыками 

формирования нетерпимого 

отно шения к проявлению 

экстремиз ма, террориз ма, 

коррупционному поведению и 

противодействия им в 

профессиональной деятельности.  

ОПК- 1 Способен применять 

естественнонаучные 

и общеинженерные 

знания, методы 

математического 

анализа и 

моделирования, 

теоретического и 

экспериментального 

исследования в 

профессиональной 

деятельности.  

ОПК- 1. 1. Знает основы 

математики, физики, 

вычислительной техники и 

программирования;  

 ОПК- 1. 2. Умеет ре шать 

стандартные 

профессиональные задачи с 

применением 

естественнонаучных и 

об щеинженерных знаний, 

методов математического 

анализа и моделирования;  

ОПК- 1. 3. Владеет навыками 

теоретического и 

экспериментального 

исследования объектов 

профессиональной 

деятельности.  

знать: 

основы математики, физики, 

вычислительной техники и 

программирования;  

уметь: 

ре шать стандартные 

профессиональные задачи с 

применением 

естественнонаучных и 

об щеинженерных знаний, 

методов математического 

анализа и моделирования;  

владеть: 

теоретического и 

экспериментального 

исследования объектов 

профессиональной деятельности.  

ОПК- 2 Способен понимать 

принципы работ ы 

современных 

информационных 

технологий и 

программных 

средств, в том числе 

отечественного 

производства, и 

использовать их при 

ре шении задач 

профессиональной 

деятельности 

 

ОПК- 2. 1. Знает современные 

информационные технологии 

и программные средства, в 

том числе отечественного 

производства при ре шении 

задач профессиональной 

деятельности;  

ОПК- 2. 2. Умеет выбирать 

современные 

информационные технологии 

и программные средства, в 

том числе отечественного 

производства при ре шении 

задач профессиональной 

деятельности;  

ОПК- 2. 3. Владеет навыками 

применения современных 

информационных технологий 

знать: 

современные информационные 

технологии и программные 

средства, в том числе 

отечественного производства, 

при ре шении задач 

профессиональной деятельности;  

уметь: 

выбирать современные 

информационные технологии и 

программные средства, в том 

числе отечественного 

производства при ре шении задач 

профессиональной деятельности;  

владеть: 

навыками применения 

современных информационных 

технологий и программных 
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и программных средств, в том 

числе отечественного 

производства, при ре шении 

задач профессиональной 

деятельности.  

средств, в том числе 

отечественного производства, 

при ре шении задач 

профессиональной деятельности.  

ОПК- 3 Способен ре шать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на 

основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности;  

ОПК- 3. 1. Знает принципы, 

методы и средства ре шения 

стандартных задач 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической культуры 

с применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с учетом 

основных требований 

информационной 

безопасности.  

ОПК- 3. 2. Умеет ре шать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической культуры 

с применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с учетом 

основных требований 

информационной 

безопасности.  

 ОПК- 3. 3. Владеет навыками 

подготовки обзоров, 

аннотаций, составления 

рефератов, научных докладов, 

публикаций, и библиографии 

по научно- исследовательской 

работе с учетом требований 

информационной 

безопасности.  

знать: 

принципы, методы и средства 

ре шения стандартных задач 

профессиональной деятельности 

на основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и 

с учетом основных требований 

информационной безопасности;  

уметь: 

осваивать методики 

использования программных 

средств для ре шения задач; 

владеть: 

навыками использования 

программных средств для 

ре шения задач 

профессиональной деятельности; 

навыками подготовки обзоров, 

аннотаций, составления 

рефератов, научных докладов, 

публикаций, и библиографии по 

научно- исследовательской 

работе с учетом требований 

информационной безопасности.  

ОПК- 7 Способен 

разрабат ывать 

алгоритмы и 

программы, 

пригодные для 

практического 

применения;  

ОПК- 7. 1. Знает основные 

яз ыки программирования и 

работ ы с базами данных, 

операционные системы и 

оболочки, современные 

программные среды 

разработки информационных 

систем и технологий.  

ОПК- 7. 2. Умеет применять 

яз ыки программирования и 

работ ы с базами данных, 

современные программные 

среды разработки 

информационных систем и 

технологий для 

автоматизации бизнес-

процессов, ре шения 

прикладных задач различных 

классов, ведения баз данных и 

информационных хранилищ.  

ОПК- 7. 3. Владеет навыками 

программирования, отладки и 

знать: 

основные яз ыки 

программирования и работ ы с 

базами данных, операционные 

системы и оболочки, 

современные программные среды 

разработки информационных 

систем и технологий;  

уметь: 

применять яз ыки 

программирования, современные 

программные среды разработки 

информационных систем;  

владеть: 

навыками программирования, 

отладки и тестирования 

прототипов программно-

технических комплексов задач.  
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тестирования прототипов 

программно-технических 

комплексов задач.  

ОПК- 9 Способен принимать 

участие в реализации 

профессиональных 

коммуникаций с 

заинтересованными 

участниками 

проектной 

деятельности и в 

рамках проектных 

групп.  

ОПК- 9. 1. Знает инструменты 

и методы коммуникаций в 

проектах; каналы 

коммуникаций в проектах; 

модели коммуникаций в 

проектах; технологии 

ме жличностной и групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии, основы 

конфликтологии, технологии 

подготовки и проведения 

презентаций.  

ОПК- 9. 2. Умеет осу ществлять 

взаимодействие с заказчиком 

в процессе реализации 

проекта; принимать участие в 

командообразовании и 

развитии персонала.  

ОПК- 9. 3. Владеет навыками 

проведения презентаций, 

переговоров, публичных 

выступлений.  

знать: 

инструмент ы и методы 

коммуникаций в проектах; 

каналы коммуникаций в 

проектах; технологии 

ме жличностной и групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии, основы 

конфликтологии, технологии 

подготовки и проведения 

презентаций;  

уметь: 

осу ществлять деловую 

коммуникацию с 

заинтересованными участниками 

проектной деятельности и в 

рамках проектных групп;  

владеть: 

навыками проведения 

презентаций, переговоров, 

публичных выступлений.  

ПК- 6  Способен готовить 

обзоры научной 

литературы и 

электронных 

информационно-

образовательных 

ресурсов для 

профессиональной 

деятельности 

ПК- 6. 1.  Владеть: навыками 

эффективного поиска научной 

литературы и электронных 

ресурсов по нужной 

проблематике, работ ы с 

литературой и электронными 

ресурсами.  

ПК- 6. 2. Уметь: применять в 

профессиональной 

деятельности основную 

научную литературу и 

доступные электронные 

информационно-

образовательные ресурсы, 

содержа щие требования к 

разработке программного 

обеспечения; выбирать 

информацию, необходимую 

для своей профессиональной 

деятельности; работать с 

электронными библиотеками.  

ПК- 6. 3. Знать: набор 

стандартов, содержа щих 

требования к разработке 

программного обеспечения и 

регулирующих процессы 

разработки в целом; 

электронные информационно-

образовательные ресурсы,  

осве ща ющие вопрос ы, 

связанные с анализом 

предметной области и 

выделением требований к 

разрабат ываемой 

программной системе.  

Знать набор стандартов, 

содержа щих требования к 

разработке программного 

обеспечения и регулиру ющих 

процессы разработки в целом; 

электронные информационно-

образовательные ресурсы, 

осве ща ющие вопрос ы, связанные 

с анализом предметной области и 

выделением требований к 

разрабат ываемой программной 

системе;  

Уметь применять в 

профессиональной деятельности 

основну ю научну ю литературу и 

доступные электронные 

информационно-

образовательные ресурсы, 

содержа щие требования к 

разработке программного 

обеспечения; выбирать 

информацию, необходиму ю для 

своей профессиональной 

деятельности; работать с 

электронными библиотеками;  

Владеть навыками эффективного 

поиска научной литературы и 

электронных ресурсов по нужной 

проблематике, работ ы с 

литературой и электронными 

ресурсами.  
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4. Содержание практики 

 
№ 

п/ п 

Раздел (этап) 

практики 
Содержание этапа 

1 Подготовительный этап Установочная конференция: ознакомление с целью и задачами 

практики; с формой и графиком проведения  

практики; с требованиями к оформлению отчета по практике; 

инструктаж по технике безопасности.  

2 Основной этап Обуча ющиеся знакомятся с основными направлениями работ ы 

организации, изуча ют специфику отрасли, учредительные 

документ ы, организационно- правовое устройство 

предприятия. Также изуча ют структурные и функциональные 

схемы предприятия,  организацию деятельности 

подразделения, где обуча ющийся проходит практику. 

Совместно с руководителем практики от предприятия и 

руководителем практики корректирует индивидуальное 

задание.  

Во время этого этапа обуча ющийся знакомится с актуальными 

проблемами, стоя щими перед организацией, изучает 

воз можные пути их ре шения, работает с плановой и отчетной 

документацией, выявляет требования к техническим, 

программным средствам,  используемым на предприятии, 

приобретает навыки в подготовке аналитических записок и 

отчетов.  

3 Заключительный этап На этом этапе обучающийся завершает подготовку и 

формирование отчетной документации по практике, работает 

над замечаниями руководителя практики,  оформляет 

окончательный отчет и сопутствующие ему документ ы и 

представляет его руководителю практики. По результатам 

производственной практики обуча ющиеся, как правило, 

выступа ют с презентацией, а также за щи ща ют отчет по итогам 

прохождения практики.  

 

5. Формы отчетности по практике  

Собранный на практике материал систематизируется и представляется в отчете по 

технологической практике.  

Отчет по технологической практике должен включать:  

1) Отз ыв с места практики о проделанной работе (в дневнике);  

2) Отз ыв руководителя практики от выпуска юще й кафедры о проделанной работе с 

оценкой (в дневнике); 

3) Титульный лист (пример оформления титульного листа приведен в приложении 

1); 

4) Введение. Во введении следует отразить сроки и место прохождения практики, 

краткую характеристику подразделения и функциональные обязанности, выполняемые 

студентом во время практики, краткую характеристику рассматриваемых задач.  

5) Содержательная часть. Содержательная часть отчета имеет следующу ю 

структуру:  

1. Об щая характеристика предприятия, в которой должны быть осве щены 

следующие вопрос ы:  
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1. 1. Основные направления деятельности предприятия с приведением всех 

воз можных технико-экономических показателей;  

1. 2. Организационная структура предприятия в графическом виде с описанием 

функциональных обязанностей подразделений; 

1. 3. Характеристика информационной системы предприятия с описанием 

используемых технических средств и программного обеспечения;  

2. Характеристика подразделения, в котором проходила практика:  

2. 1. Организационная структура подразделения в графическом виде.  

2. 2. Основные функции и задачи, ре шаемые данным подразделением.  

3. Характеристика рабочего места прохождения практики:  

3. 1. Место и роль в структуре подразделения.  

3. 2. Перечень выполняемых работником функций и связанных с ним задач.  

3. 3. Описание конкретной задачи, выполняемой на данном рабочем месте, ее 

экономико- организационная сущность. Разработка постановки задачи. 

3. 4. Информационно-технологическая схема реше ния задачи.  

3. 5. Образцы входных и выходных документов.  

4) Индивидуальное задание: методологический аппарат исследования по теме 

исследования; терминологический аппарат исследования по теме исследования; 

обобщение и систематизация теоретического материала и материалов обследования 

предметной области.  

5) Список литературы.  Список содержит перечень источников, на основе которых 

выполнена работа: материалы периодической печати, статьи из сборников научных 

трудов, учебники, монографии, стандарт ы и другие нормативно-технические документ ы, 

справочники и т. п., список нормативных методических материалов предприятия 

(должностные инструкции, постановления и распоряжения по предприятию), Интернет-

ресурсы.  

6) Приложения. В приложениях могут быть исходные данные для расчетов; формы 

документов, схемы и таблицы, раскрыва ющие информационную систему предприятия.  

 

6. Фонд оценочных средств для проведения проме жуточной аттестации 

обуча ющихся по практике 

6. 1.  Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

 

Уровни 

сформирован

ности 

компетенций 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

УК- 1 

Базовый 

 

Знать: 

механиз мы и 

методики поиска, 

анализа и синтеза 

информации, 

включа ющие 

системный 

подход; методики 

постановки цели 

и способы ее 

достижения, 

научное 

представление о 

результатах 

обработки 

Не знает 

механиз мы и 

методики поиска, 

анализа и синтеза 

информации, 

включа ющие 

системный 

подход; методики 

постановки цели и 

способы ее 

достижения, 

научное 

представление о 

результатах 

обработки 

В целом знает 

механиз мы и 

методики поиска, 

анализа и синтеза 

информации, 

включа ющие 

системный 

подход; методики 

постановки цели и 

способы ее 

достижения, 

научное 

представление о 

результатах 

обработки 

Знает механиз мы 

и методики 

поиска, анализа и 

синтеза 

информации, 

включа ющие 

системный 

подход; методики 

постановки цели и 

способы ее 

достижения, 

научное 

представление о 

результатах 

обработки 
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информации;  информации;  информации;  информации;  

Уметь:   

анализировать 

задачу, выделять 

ее базовые 

составля ющие, 

осу ществлять 

декомпозицию 

задачи; находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходиму ю 

для ре шения 

поставленной 

задачи; 

рассматривать 

воз можные 

вариант ы 

ре шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки.  

Не умеет 

анализировать 

задачу, выделять 

ее базовые 

составля ющие, 

осу ществлять 

декомпозицию 

задачи; находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходиму ю для 

ре шения 

поставленной 

задачи; 

рассматривать 

воз можные 

вариант ы 

ре шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки.  

В целом умеет 

анализировать 

задачу, выделять 

ее базовые 

составля ющие, 

осу ществлять 

декомпозицию 

задачи; находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходиму ю для 

ре шения 

поставленной 

задачи; 

рассматривать 

воз можные 

вариант ы 

ре шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки.  

Умеет 

анализировать 

задачу, выделять 

ее базовые 

составля ющие, 

осу ществлять 

декомпозицию 

задачи; находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходиму ю для 

ре шения 

поставленной 

задачи; 

рассматривать 

воз можные 

вариант ы 

ре шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки.  

 

Владеть:  

методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и 

определения 

наиболее 

значимых среди 

них; 

механиз мами 

поиска 

информации, в 

том числе с 

применение 

современных 

информационны

х и 

коммуникационн

ых технологий.  

Не владеет 

методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и 

определения 

наиболее 

значимых среди 

них; 

механиз мами 

поиска 

информации, в 

том числе с 

применение 

современных 

информационны

х и 

коммуникацион

ных технологий.  

В целом владеет 

методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и 

определения 

наиболее 

значимых среди 

них; 

механиз мами 

поиска 

информации, в 

том числе с 

применение 

современных 

информационн

ых и 

коммуникацион

ных 

технологий.  

Владеет 

методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и 

определения 

наиболее 

значимых среди 

них; 

механиз мами 

поиска 

информации, в 

том числе с 

применение 

современных 

информационны

х и 

коммуникационн

ых технологий.  

 

Пов ышенный Знать:   

механиз мы и 

методики поиска, 

анализа и синтеза 

информации, 

включа ющие 

системный 

подход; методики 

постановки цели 

и способы ее 

достижения, 

научное 

   В полном объеме 

знает механиз мы и 

методики поиска, 

анализа и синтеза 

информации, 

включа ющие 

системный 

подход; методики 

постановки цели и 

способы ее 

достижения, 

научное 
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представление о 

результатах 

обработки 

информации;  

представление о 

результатах 

обработки 

информации;  

Уметь:   

анализировать 

задачу, 

выделять ее 

базовые 

составля ющие, 

осу ществлять 

декомпозицию 

задачи; 

находить и 

критически 

анализировать 

информацию, 

необходиму ю 

для ре шения 

поставленной 

задачи; 

рассматривать 

воз можные 

вариант ы 

ре шения 

задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки.  

   Умеет в полном 

объеме 

анализировать 

задачу, выделять 

ее базовые 

составля ющие, 

осу ществлять 

декомпозицию 

задачи; находить 

и критически 

анализировать 

информацию, 

необходиму ю 

для ре шения 

поставленной 

задачи; 

рассматривать 

воз можные 

вариант ы 

ре шения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки.  

Владеть:  

методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и 

определения 

наиболее 

значимых среди 

них; 

механиз мами 

поиска 

информации, в 

том числе с 

применение 

современных 

информационн

ых и 

коммуникацион

ных 

технологий.  

   В полном 

объеме владеет   

методами 

установления 

причинно-

следственных 

связей и 

определения 

наиболее 

значимых среди 

них; 

механиз мами 

поиска 

информации, в 

том числе с 

применение 

современных 

информационны

х и 

коммуникацион

ных технологий.  

УК- 2 

Базовый 

 

Знать: 

действующие 

правовые нормы 

и ограничения, 

оказ ыва ющие 

регулиру ющее 

воздействие на 

профессиональн

у ю деятельность.  

Не знает 

действующие 

правовые нормы и 

ограничения, 

оказ ыва ющие 

регулиру ющее 

воздействие на 

профессиональну

ю деятельность.  

В целом знает 

действующие 

правовые нормы и 

ограничения, 

оказ ыва ющие 

регулиру ющее 

воздействие на 

профессиональну

ю деятельность.  

Знает 

действующие 

правовые нормы и 

ограничения, 

оказ ыва ющие 

регулиру ющее 

воздействие на 

профессиональну

ю деятельность.  

 

Уметь:   Не умеет В целом умеет Умеет определять  
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определять круг 

задач в рамках 

избранных видов 

профессиональн

ой деятельности; 

планировать 

собственну ю 

деятельность 

исходя из 

име ющихся 

ресурсов; 

формировать 

план-график 

реализации 

проекта в целом 

и план контроля 

его выполнения.  

определять круг 

задач в рамках 

избранных видов 

профессионально

й деятельности; 

планировать 

собственну ю 

деятельность 

исходя из 

име ющихся 

ресурсов; 

формировать 

план-график 

реализации 

проекта в целом и 

план контроля его 

выполнения.  

определять круг 

задач в рамках 

избранных видов 

профессионально

й деятельности; 

планировать 

собственну ю 

деятельность 

исходя из 

име ющихся 

ресурсов; 

формировать 

план-график 

реализации 

проекта в целом и 

план контроля его 

выполнения.  

круг задач в 

рамках избранных 

видов 

профессионально

й деятельности; 

планировать 

собственну ю 

деятельность 

исходя из 

име ющихся 

ресурсов; 

формировать 

план-график 

реализации 

проекта в целом и 

план контроля его 

выполнения.  

 Владеть:  

навыками по 

публичному 

представлению 

результатов 

ре шения 

конкретной 

задачи проекта.  

Не владеет 

навыками по 

публичному 

представлению 

результатов 

ре шения 

конкретной 

задачи проекта.  

В целом владеет 

навыками по 

публичному 

представлению 

результатов 

ре шения 

конкретной 

задачи проекта.  

Владеет 

навыками по 

публичному 

представлению 

результатов 

ре шения 

конкретной 

задачи проекта.  

 

Пов ышенный Знать:   

действующие 

правовые 

нормы и 

ограничения, 

оказ ыва ющие 

регулиру ющее 

воздействие на 

профессиональ

ну ю 

деятельность.  

   В полном 

объеме знает 

действующие 

правовые нормы 

и ограничения, 

оказ ыва ющие 

регулиру ющее 

воздействие на 

профессиональн

у ю 

деятельность.  

Уметь:   

определять круг 

задач в рамках 

избранных 

видов 

профессиональ

ной 

деятельности; 

планировать 

собственну ю 

деятельность 

исходя из 

име ющихся 

ресурсов; 

формировать 

план-график 

реализации 

проекта в целом 

и план 

контроля его 

выполнения.  

   Умеет в полном 

объеме 

определять круг 

задач в рамках 

избранных 

видов 

профессиональн

ой деятельности; 

планировать 

собственну ю 

деятельность 

исходя из 

име ющихся 

ресурсов; 

формировать 

план-график 

реализации 

проекта в целом 

и план контроля 

его выполнения.  
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Владеть:  

навыка ми по 

публичному 

представлению 

результатов 

ре шения 

конкретной 

задачи проекта.  

   В полном 

объеме владеет   

навыка ми по 

публичному 

представлению 

результатов 

ре шения 

конкретной 

задачи проекта.  

УК- 3 

Базовый 

 

Знать: нормы и 

установленные 

правила 

командной 

работ ы; основы 

организации 

социального 

взаимодействия; 

современные 

технологии 

взаимодействия, 

с учетом 

основных 

закономерностей 

возрастного и 

индивидуального 

развития, 

социальных, 

этноконфессиона

льных и 

культурных 

различий, 

особенностей 

социализации 

личности.  

Не знает нормы и 

установленные 

правила 

командной 

работ ы; основы 

организации 

социального 

взаимодействия; 

современные 

технологии 

взаимодействия, с 

учетом основных 

закономерностей 

возрастного и 

индивидуального 

развития, 

социальных, 

этноконфессиона

льных и 

культурных 

различий, 

особенностей 

социализации 

личности.  

В целом знает 

нормы и 

установленные 

правила 

командной 

работ ы; основы 

организации 

социального 

взаимодействия; 

современные 

технологии 

взаимодействия, с 

учетом основных 

закономерностей 

возрастного и 

индивидуального 

развития, 

социальных, 

этноконфессиона

льных и 

культурных 

различий, 

особенностей 

социализации 

личностиков.  

Знает нормы и 

установленные 

правила 

командной 

работ ы; основы 

организации 

социального 

взаимодействия; 

современные 

технологии 

взаимодействия, с 

учетом основных 

закономерностей 

возрастного и 

индивидуального 

развития, 

социальных, 

этноконфессиона

льных и 

культурных 

различий, 

особенностей 

социализации 

личности.  

 

Уметь:   

организовывать, 

управлять 

ситуациями 

об щения, 

сотрудничества, 

развивая 

активность, 

самостоятельнос

ть, 

инициативность, 

творческие 

способности 

участников 

социального 

взаимодействия.  

Не умеет 

организовывать, 

управлять 

ситуациями 

об щения, 

сотрудничества, 

развивая 

активность, 

самостоятельност

ь, 

инициативность, 

творческие 

способности 

участников 

социального 

взаимодействия.  

В целом умеет 

организовывать, 

управлять 

ситуациями 

об щения, 

сотрудничества, 

развивая 

активность, 

самостоятельност

ь, 

инициативность, 

творческие 

способности 

участников 

социального 

взаимодействия.  

Умеет 

организовывать, 

управлять 

ситуациями 

об щения, 

сотрудничества, 

развивая 

активность, 

самостоятельност

ь, 

инициативность, 

творческие 

способности 

участников 

социального 

взаимодействия.  

 

 Владеть:  

навыками 

обмена 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды.  

Не владеет 

навыками 

обмена 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды.  

В целом владеет 

навыками 

обмена 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды.  

Владеет 

навыками обмена 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды.  

 

Пов ышенный Знать:   

нормы и 
   В полном 

объеме знает 



 
 

3++ 

18 

 

установленные 

правила 

командной 

работ ы; основы 

организации 

социального 

взаимодействия

; современные 

технологии 

взаимодействия

, с учетом 

основных 

закономерносте

й возрастного и 

индивидуально

го развития, 

социальных, 

этноконфессио

нальных и 

культурных 

различий, 

особенностей 

социализации 

личности.  

нормы и 

установленные 

правила 

командной 

работ ы; основы 

организации 

социального 

взаимодействия; 

современные 

технологии 

взаимодействия, 

с учетом 

основных 

закономерностей 

возрастного и 

индивидуальног

о развития, 

социальных, 

этноконфессион

альных и 

культурных 

различий, 

особенностей 

социализации 

личности.  

Уметь:   

организовывать

, управлять 

ситуациями 

об щения, 

сотрудничества

, развивая 

активность, 

самостоятельно

сть, 

инициативность

, творческие 

способности 

участников 

социального 

взаимодействия

. 

   Умеет в полном 

объеме 

организовывать, 

управлять 

ситуациями 

об щения, 

сотрудничества, 

развивая 

активность, 

самостоятельнос

ть, 

инициативность, 

творческие 

способности 

участников 

социального 

взаимодействия.  

Владеть:  

навыками 

обмена 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды.  

   В полном 

объеме владеет   

навыками 

обмена 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды.  

УК- 4 

Базовый 

 

Знать:  

основные нормы 

современного 

русского яз ыка.  

Не знает 

основные нормы 

современного 

русского яз ыка.  

В целом знает 

основные нормы 

современного 

русского яз ыка.  

Знает основные 

нормы 

современного 

русского яз ыка.  

 

Уметь:   

пользоваться 

основной 

справочной 

литературой, 

Не умеет 

пользоваться 

основной 

справочной 

литературой, 

В целом умеет 

пользоваться 

основной 

справочной 

литературой, 

Умеет 

пользоваться 

основной 

справочной 

литературой, 
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толковыми и 

нормативными 

словарями 

русского яз ыка.  

толковыми и 

нормативными 

словарями 

русского яз ыка 

толковыми и 

нормативными 

словарями 

русского яз ыка 

толковыми и 

нормативными 

словарями 

русского яз ыка 

 Владеть:  

навыками 

деловой 

коммуникации в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

яз ыке 

Российской 

Федерации и 

иностраннном( ы

х) яз ыке(ах).  

Не владеет 

навыками 

деловой 

коммуникации в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

яз ыке 

Российской 

Федерации и 

иностраннном( ы

х) яз ыке(ах).  

В целом владеет 

навыками 

деловой 

коммуникации в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственно

м яз ыке 

Российской 

Федерации и 

иностраннном(

ых) яз ыке(ах).  

Владеет 

навыками 

деловой 

коммуникации в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

яз ыке 

Российской 

Федерации и 

иностраннном( ы

х) яз ыке(ах).  

 

Пов ышенный Знать:   

права, свободы 

и обязанности 

человека и 

гражданина; 

организацию 

судебных, 

правоприменит

ельных и 

правоохранител

ьных органов; 

правовые 

нормы 

действующего 

законодательст

ва, 

регулиру ющие 

отно шения в 

различных 

сферах 

жиз недеятельно

сти; основные 

положения и 

нормы 

конституционн

ого, 

гражданского, 

семейного, 

трудового, 

административ

ного и 

уголовного 

права.  

   В полном 

объеме права, 

свободы и 

обязанности 

человека и 

гражданина; 

организацию 

судебных, 

правопримените

льных и 

правоохранитель

ных органов; 

правовые нормы 

действующего 

законодательств

а, регулиру ющие 

отно шения в 

различных 

сферах 

жиз недеятельнос

ти; основные 

положения и 

нормы 

конституционно

го, 

гражданского, 

семейного, 

трудового, 

административн

ого и уголовного 

права.  

Уметь:   

пользоваться 

основной 

справочной 

литературой, 

толковыми и 

нормативными 

словарями 

русского яз ыка.  

   Умеет в полном 

объеме 

пользоваться 

основной 

справочной 

литературой, 

толковыми и 

нормативными 

словарями 

русского яз ыка.  
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Владеть:  

навыками 

деловой 

коммуникации 

в устной и 

письменной 

формах на 

государственно

м яз ыке 

Российской 

Федерации и 

иностраннном(

ых) яз ыке(ах).  

   В полном 

навыками 

деловой 

коммуникации в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

яз ыке 

Российской 

Федерации и 

иностраннном( ы

х) яз ыке(ах).  

УК- 6 

Базовый 

 

Знать: 

инструмент ы и 

методы 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных 

задач, проектов, 

при достижении 

поставленных 

целей.  

Не знает 

инструмент ы и 

методы 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных задач, 

проектов, при 

достижении 

поставленных 

целей.  

В целом знает 

инструмент ы и 

методы 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных задач, 

проектов, при 

достижении 

поставленных 

целей.  

Знает базовые 

инструмент ы и 

методы 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных задач, 

проектов, при 

достижении 

поставленных 

целей.  

 

Уметь:   

определять 

приоритет ы 

собственной 

деятельности, с 

учётом 

требований 

рынка труда и 

предложений 

образовательных 

услуг для 

личностного 

развития и 

выстраивания 

траектории 

профессиональн

ого роста.  

Не умеет 

определять 

приоритет ы 

собственной 

деятельности, с 

учётом 

требований рынка 

труда и 

предложений 

образовательных 

услуг для 

личностного 

развития и 

выстраивания 

траектории 

профессионально

го роста.  

В целом умеет 

определять 

приоритет ы 

собственной 

деятельности, с 

учётом 

требований рынка 

труда и 

предложений 

образовательных 

услуг для 

личностного 

развития и 

выстраивания 

траектории 

профессионально

го роста.  

Умеет определять 

приоритет ы 

собственной 

деятельности, с 

учётом 

требований рынка 

труда и 

предложений 

образовательных 

услуг для 

личностного 

развития и 

выстраивания 

траектории 

профессионально

го роста.  

 

 Владеть:  

навыками 

логического 

анализа 

результатов 

своей 

деятельности.  

Не владеет 

навыками 

логического 

анализа 

результатов 

своей 

деятельности.  

В целом владеет 

навыками 

логического 

анализа 

результатов 

своей 

деятельности.  

Владеет 

навыками 

логического 

анализа 

результатов 

своей 

деятельности.  

 

Пов ышенный Знать:   

инструмент ы и 

методы 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных 

задач, проектов, 

при 

достижении 

поставленных 

целей.  

   В полном 

объеме знает 

инструмент ы и 

методы 

управления 

временем при 

выполнении 

конкретных 

задач, проектов, 

при достижении 

поставленных 

целей.  
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Уметь:   

определять 

приоритет ы 

собственной 

деятельности, с 

учётом 

требований 

рынка труда и 

предложений 

образовательны

х услуг для 

личностного 

развития и 

выстраивания 

траектории 

профессиональ

ного роста.  

   Умеет в полном 

объеме 

определять 

приоритет ы 

собственной 

деятельности, с 

учётом 

требований 

рынка труда и 

предложений 

образовательных 

услуг для 

личностного 

развития и 

выстраивания 

траектории 

профессиональн

ого роста.  

Владеть:  

навыками 

логического 

анализа 

результатов 

своей 

деятельности.  

   В полном 

навыками 

логического 

анализа 

результатов 

своей 

деятельности.  

УК- 8 

Базовый 

 

Знать: анатомо-

физиологические 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмиру ющих, 

вредных и 

пора жа ющих 

факторов и 

приемы первой 

помо щи; методы 

за щит ы 

населения при 

ЧС.  

Не знает  

анатомо-

физиологические 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмиру ющих, 

вредных и 

пора жа ющих 

факторов и 

приемы первой 

помо щи; методы 

за щит ы населения 

при ЧС.  

В целом знает 

анатомо-

физиологические 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмиру ющих, 

вредных и 

пора жа ющих 

факторов и 

приемы первой 

помо щи; методы 

за щит ы населения 

при ЧС.  

Знает анатомо-

физиологические 

последствия 

воздействия на 

человека 

травмиру ющих, 

вредных и 

пора жа ющих 

факторов и 

приемы первой 

помо щи; методы 

за щит ы населения 

при ЧС.  

 

Уметь:   

принимать 

ре шения по 

целесообразным 

действиям в ЧС; 

выбирать 

методы за щит ы 

от вредных и 

опасных 

факторов ЧС; 

обеспечивать 

безопасность 

жиз недеятельнос

ти при 

осу ществлении 

профессиональн

ой деятельности 

и за щите 

окружа ющей 

среды; оказ ывать 

перву ю помо щь 

Не умеет 

принимать 

ре шения по 

целесообразным 

действиям в ЧС; 

выбирать методы 

за щит ы от 

вредных и 

опасных факторов 

ЧС; обеспечивать 

безопасность 

жиз недеятельност

и при 

осу ществлении 

профессионально

й деятельности и 

за щите 

окружа ющей 

среды; оказ ывать 

перву ю помо щь 

пострадав шим.  

В целом умеет 

принимать 

ре шения по 

целесообразным 

действиям в ЧС; 

выбирать методы 

за щит ы от 

вредных и 

опасных факторов 

ЧС; обеспечивать 

безопасность 

жиз недеятельност

и при 

осу ществлении 

профессионально

й деятельности и 

за щите 

окружа ющей 

среды; оказ ывать 

перву ю помо щь 

пострадав шим.  

Умеет принимать 

ре шения по 

целесообразным 

действиям в ЧС; 

выбирать методы 

за щит ы от 

вредных и 

опасных факторов 

ЧС; обеспечивать 

безопасность 

жиз недеятельност

и при 

осу ществлении 

профессионально

й деятельности и 

за щите 

окружа ющей 

среды; оказ ывать 

перву ю помо щь 

пострадав шим.  
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пострадав шим.  

 Владеть:  

приемами и 

способами 

использования 

индивидуальных 

средств за щит ы 

в ЧС; основными 

методами 

за щит ы 

производственно

го персонала и 

населения при 

возникновении 

ЧС; приемами 

оказания первой 

помо щи 

пострадав шим в 

ЧС и 

экстремальных 

ситуациях.  

Не владеет 

приемами и 

способами 

использования 

индивидуальных 

средств за щит ы 

в ЧС; 

основными 

методами 

за щит ы 

производственно

го персонала и 

населения при 

возникновении 

ЧС; приемами 

оказания первой 

помо щи 

пострадав шим в 

ЧС и 

экстремальных 

ситуациях.  

В целом владеет 

приемами и 

способами 

использования 

индивидуальны

х средств 

за щит ы в ЧС; 

основными 

методами 

за щит ы 

производственн

ого персонала и 

населения при 

возникновении 

ЧС; приемами 

оказания первой 

помо щи 

пострадав шим в 

ЧС и 

экстремальных 

ситуациях.  

Владеет 

приемами и 

способами 

использования 

индивидуальных 

средств за щит ы в 

ЧС; основными 

методами 

за щит ы 

производственно

го персонала и 

населения при 

возникновении 

ЧС; приемами 

оказания первой 

помо щи 

пострадав шим в 

ЧС и 

экстремальных 

ситуациях.  

 

Пов ышенный Знать:   

анатомо-

физиологическ

ие последствия 

воздействия на 

человека 

травмиру ющих, 

вредных и 

пора жа ющих 

факторов и 

прие мы первой 

помо щи; 

методы за щит ы 

населения при 

ЧС.  

   В полном 

объеме знает 

анатомо-

физиологически

е последствия 

воздействия на 

человека 

травмиру ющих, 

вредных и 

пора жа ющих 

факторов и 

прие мы первой 

помо щи; методы 

за щит ы 

населения при 

ЧС.  

Уметь:   

принимать 

ре шения по 

целесообразны

м действиям в 

ЧС; выбирать 

методы за щит ы 

от вредных и 

опасных 

факторов ЧС; 

обеспечивать 

безопасность 

жиз недеятельно

сти при 

осу ществлении 

профессиональ

ной 

деятельности и 

за щите 

окружа ющей 

среды; 

оказ ывать 

перву ю помо щь 

пострадав шим.  

   Умеет в полном 

объеме 

принимать 

ре шения по 

целесообразным 

действиям в ЧС; 

выбирать 

методы за щит ы 

от вредных и 

опасных 

факторов ЧС; 

обеспечивать 

безопасность 

жиз недеятельнос

ти при 

осу ществлении 

профессиональн

ой деятельности 

и за щите 

окружа ющей 

среды; 

оказ ывать 

перву ю помо щь 

пострадав шим.  
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Владеть:  

прие ма ми и 

способами 

использования 

индивидуальны

х средств 

за щит ы в ЧС; 

основными 

методами 

за щит ы 

производственн

ого персонала и 

населения при 

возникновении 

ЧС; приема ми 

оказания 

первой помо щи 

пострадав шим в 

ЧС и 

экстремальных 

ситуациях.  

   В полном 

прие ма ми и 

способами 

использования 

индивидуальных 

средств за щит ы 

в ЧС; 

основными 

методами 

за щит ы 

производственно

го персонала и 

населения при 

возникновении 

ЧС; приема ми 

оказания первой 

помо щи 

пострадав шим в 

ЧС и 

экстремальных 

ситуациях.  

УК- 9 

Базовый 

 

Знать: 

понятийный 

аппарат 

экономической 

науки, базовые 

принципы 

функционирован

ия экономики, 

цели и 

механиз мы 

основных видов 

социальной 

экономической 

политики.  

 

Не знает  

понятийный 

аппарат 

экономической 

науки, базовые 

принципы 

функционировани

я экономики, цели 

и механиз мы 

основных видов 

социальной 

экономической 

политики;  

 

В целом знает 

понятийный 

аппарат 

экономической 

науки, базовые 

принципы 

функционировани

я экономики, цели 

и механиз мы 

основных видов 

социальной 

экономической 

политики;  

 

Знает понятийный 

аппарат 

экономической 

науки, базовые 

принципы 

функционировани

я экономики, цели 

и механиз мы 

основных видов 

социальной 

экономической 

политики;  

 

 

Уметь:   

использовать 

методы 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения 

поставленной 

цели.  

Не умеет 

использовать 

методы 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения 

поставленной 

цели.  

В целом умеет 

использовать 

методы 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения 

поставленной 

цели.  

Умеет 

использовать 

методы 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения 

поставленной 

цели.  

 

 Владеть:  

навыками 

применения 

экономических 

инструментов для 

управления 

финансами, с 

учетом 

экономических и 

финансовых 

рисков в 

различных 

областях 

жизнедеятельнос

ти.  

Не владеет 

навыками 

применения 

экономических 

инструментов 

для управления 

финансами, с 

учетом 

экономических и 

финансовых 

рисков в 

различных 

областях 

жизнедеятельнос

ти.  

В целом владеет 

навыками 

применения 

экономических 

инструментов 

для управления 

финансами, с 

учетом 

экономических и 

финансовых 

рисков в 

различных 

областях 

жизнедеятельнос

ти.  

Владеет 

навыками 

применения 

экономических 

инструментов для 

управления 

финансами, с 

учетом 

экономических и 

финансовых 

рисков в 

различных 

областях 

жизнедеятельност

и.  
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Пов ышенный Знать: 

понятийный 

аппарат 

экономической 

науки, базовые 

принципы 

функционирован

ия экономики, 

цели и 

механиз мы 

основных видов 

социальной 

экономической 

политики.  

 

   В полном объеме 

знает понятийный 

аппарат 

экономической 

науки, базовые 

принципы 

функционировани

я экономики, цели 

и механиз мы 

основных видов 

социальной 

экономической 

политики;  

 

Уметь:   

использовать 

методы 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения 

поставленной 

цели.  

   Умеет 

использовать 

методы 

экономического 

и финансового 

планирования 

для достижения 

поставленной 

цели.  

Владеть:  

навыками 

применения 

экономических 

инструментов 

для управления 

финансами, с 

учетом 

экономических 

и финансовых 

рисков в 

различных 

областях 

жизнедеятельно

сти.  

   В полном 

объеме владеет 

навыками 

применения 

экономических 

инструментов 

для управления 

финансами, с 

учетом 

экономических и 

финансовых 

рисков в 

различных 

областях 

жизнедеятельнос

ти.  

УК- 10 

Базовый 

 

Знать:  

способы 

формирования не

терпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессиональн

ой деятельности.  

Не знает способы 

формирования не

терпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессионально

й деятельности.  

В целом знает  

способы 

формирования не

терпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессионально

й деятельности.  

Знает способы 

формирования не

терпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессионально

й деятельности.  
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 Уметь: 

формировать 

нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействов

ать им в 

профессиональн

ой деятельности.  

Не умеет 

формировать 
нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействова

ть им в 

профессионально

й деятельности.  

В целом умеет 

формировать 
нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействова

ть им в 

профессионально

й деятельности.  

Умеет  

формировать 
нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействова

ть им в 

профессионально

й деятельности.  

 

 

  Владеть: 

навыками 

формирования 

нетерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессиональн

ой деятельности.  

Не владеет 

навыками 

формирования 

нетерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессиональн

ой деятельности.  

 

В целом владеет 

навыками 

формирования 

нетерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционном

у поведению и 

противодействи

я им в 

профессиональн

ой 

деятельности.  

Владеет 

навыками 

формирования 

нетерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессионально

й деятельности.  

 

Пов ышенный Знать: способы 

формирования не

терпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессиональн

ой деятельности.  

   В полном 

объеме знает 

способы 

формирования н

етерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессиональн

ой деятельности.  

 Уметь: 

формировать 

нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействов

ать им в 

профессиональн

ой деятельности.  

   Умеет в полном 

объёме 

формировать 
нетерпимое 

отно шение к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействов

ать им в 

профессиональн

ой деятельности.  
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  Владеть: 

навыками 

формирования 

нетерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессиональн

ой деятельности.  

   В полном объёме 

владеет навыками 

формирования 

нетерпимого 

отно шения к 

проявлению 

экстремиз ма, 

террориз ма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействия 

им в 

профессионально

й деятельности.  

ОПК- 1 

Базовый 

 

Знать: основы 

математики, 

физики, 

вычислительной 

техники и 

программирован

ия.  

Не знает  основы 

математики, 

физики, 

вычислительной 

техники и 

программировани

я.  

В целом знает 

основы 

математики, 

физики, 

вычислительной 

техники и 

программировани

я.  

Знает основы 

математики, 

физики, 

вычислительной 

техники и 

программировани

я.  

 

Уметь:   

ре шать 

стандартные 

профессиональн

ые задачи с 

применением 

естественнонауч

ных и 

об щеинженерны

х знаний, 

методов 

математического 

анализа и 

моделирования.  

Не умеет ре шать 

стандартные 

профессиональны

е задачи с 

применением 

естественнонаучн

ых и 

об щеинженерных 

знаний, методов 

математического 

анализа и 

моделирования.  

В целом умеет 

ре шать 

стандартные 

профессиональны

е задачи с 

применением 

естественнонаучн

ых и 

об щеинженерных 

знаний, методов 

математического 

анализа и 

моделирования.  

Умеет ре шать 

стандартные 

профессиональны

е задачи с 

применением 

естественнонаучн

ых и 

об щеинженерных 

знаний, методов 

математического 

анализа и 

моделирования.  

 

 Владеть:  

теоретического и 

экспериментальн

ого 

исследования 

объектов 

профессиональн

ой деятельности.  

Не владеет 

теоретического 

и 

эксперименталь

ного 

исследования 

объектов 

профессиональн

ой деятельности.  

В целом владеет 

теоретического 

и 

эксперименталь

ного 

исследования 

объектов 

профессиональн

ой 

деятельности.  

Владеет 

теоретического и 

экспериментальн

ого исследования 

объектов 

профессионально

й деятельности.  

 

Пов ышенный Знать:   

основы 

математики, 

физики, 

вычислительно

й техники и 

программирова

ния.  

   В полном 

объеме знает 

основы 

математики, 

физики, 

вычислительной 

техники и 

программирован

ия.  
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Уметь:   

ре шать 

стандартные 

профессиональ

ные задачи с 

применением 

естественнонау

чных и 

об щеинженерн

ых знаний, 

методов 

математическог

о анализа и 

моделирования.  

   Умеет в полном 

объеме ре шать 

стандартные 

профессиональн

ые задачи с 

применением 

естественнонауч

ных и 

об щеинженерны

х знаний, 

методов 

математического 

анализа и 

моделирования.  

Владеть:  

теоретического 

и 

эксперименталь

ного 

исследования 

объектов 

профессиональ

ной 

деятельности.  

   В полном 

объеме владеет 

теоретического 

и 

эксперименталь

ного 

исследования 

объектов 

профессиональн

ой деятельности.  

ОПК- 2 

Базовый 

 

Знать: 

современные 

информационны

е технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

Не знает  

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства, при 

ре шении задач 

профессионально

й деятельности 

В целом знает 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства, при 

ре шении задач 

профессионально

й деятельности.  

Знает правила 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства, при 

ре шении задач 

профессионально

й деятельности.  

 

Уметь:   

выбирать 

современные 

информационны

е технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

Не умеет 

выбирать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства при 

ре шении задач 

профессионально

й деятельности.  

В целом умеет 

выбирать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства при 

ре шении задач 

профессионально

й деятельности.  

Умеет выбирать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства при 

ре шении задач 

профессионально

й деятельности.  

 

 Владеть:  

навыками 

применения 

современных 

информационны

х технологий и 

программных 

средств, в том 

числе 

Не владеет 

навыками 

применения 

современных 

информационны

х технологий и 

программных 

средств, в том 

числе 

В целом владеет 

навыками 

применения 

современных 

информационн

ых технологий 

и программных 

средств, в том 

числе 

Владеет 

навыками 

применения 

современных 

информационны

х технологий и 

программных 

средств, в том 

числе 
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отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой 

деятельности.  

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессионально

й деятельности.  

Пов ышенный Знать:   

современные 

информационн

ые технологии 

и программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности.  

   В полном 

объеме знает 

современные 

информационны

е технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

Уметь:   

выбирать 

современные 

информационн

ые технологии 

и программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства 

при ре шении 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности.  

   Умеет в полном 

объеме 

выбирать 

современные 

информационны

е технологии и 

программные 

средства, в том 

числе 

отечественного 

производства 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

Владеть:  

навыками 

применения 

современных 

информационн

ых технологий 

и программных 

средств, в том 

числе 

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности.  

   В полном 

объеме владеет 

навыками 

применения 

современных 

информационны

х технологий и 

программных 

средств, в том 

числе 

отечественного 

производства, 

при ре шении 

задач 

профессиональн

ой деятельности.  

ОПК- 3 

Базовый 

 

Знать: 

принципы, 

методы и 

средства 

ре шения 

стандартных 

задач 

профессиональн

Не знает  

принципы, 

методы и 

средства ре шения 

стандартных 

задач 

профессионально

й деятельности на 

В целом знает 

принципы, 

методы и 

средства ре шения 

стандартных 

задач 

профессионально

й деятельности на 

Знает правила 

принципы, 

методы и 

средства ре шения 

стандартных 

задач 

профессионально

й деятельности на 

 



 
 

3++ 

29 

 

ой деятельности 

на основе 

информационной 

и 

библиографическ

ой культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационн

ых технологий и 

с учетом 

основных 

требований 

информационной 

безопасности.  

основе 

информационной 

и 

библиографическ

ой культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационн

ых технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности.  

основе 

информационной 

и 

библиографическ

ой культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационн

ых технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности.  

основе 

информационной 

и 

библиографическ

ой культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационн

ых технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности.  

Уметь:   

осваивать 

методики 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач.  

Не умеет 

осваивать 

методики 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач.  

В целом умеет 

осваивать 

методики 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач.  

Умеет осваивать 

методики 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач.  

 

 Владеть:  

навыками 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач 

профессиональн

ой деятельности; 

навыками 

подготовки 

обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, 

научных 

докладов, 

публикаций, и 

библиографии 

по научно-

исследовательск

ой работе с 

учетом 

требований 

информационно

й безопасности.  

Не владеет 

навыками 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач 

профессиональн

ой деятельности; 

навыками 

подготовки 

обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, 

научных 

докладов, 

публикаций, и 

библиографии 

по научно-

исследовательск

ой работе с 

учетом 

требований 

информационно

й безопасности.  

В целом владеет 

навыками 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач 

профессиональн

ой 

деятельности; 

навыками 

подготовки 

обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, 

научных 

докладов, 

публикаций, и 

библиографии 

по научно-

исследовательск

ой работе с 

учетом 

требований 

информационно

й безопасности.  

Владеет 

навыками 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач 

профессионально

й деятельности; 

навыками 

подготовки 

обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, 

научных 

докладов, 

публикаций, и 

библиографии по 

научно-

исследовательско

й работе с 

учетом 

требований 

информационной 

безопасности.  

 

Пов ышенный Знать:   

принципы, 

методы и 

средства 

ре шения 

стандартных 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности на 

основе 

информационно

й и 

библиографиче

   В полном 

объеме знает 

принципы, 

методы и 

средства 

ре шения 

стандартных 

задач 

профессиональн

ой деятельности 

на основе 

информационно

й и 

библиографичес
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ской культуры 

с применение м 

информационно

-

коммуникацион

ных технологий 

и с учетом 

основных 

требований 

информационно

й безопасности.  

кой культуры с 

применением 

информационно-

коммуникацион

ных технологий 

и с учетом 

основных 

требований 

информационно

й безопасности.  

Уметь:   

осваивать 

методики 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач.  

   Умеет в полном 

объеме 

осваивать 

методики 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач.  

Владеть:  

навыками 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач 

профессиональ

ной 

деятельности; 

навыками 

подготовки 

обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, 

научных 

докладов, 

публикаций, и 

библиографии 

по научно-

исследовательс

кой работе с 

учетом 

требований 

информационно

й безопасности.  

   В полном 

объеме владеет 

навыками 

использования 

программных 

средств для 

ре шения задач 

профессиональн

ой деятельности; 

навыками 

подготовки 

обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, 

научных 

докладов, 

публикаций, и 

библиографии 

по научно-

исследовательск

ой работе с 

учетом 

требований 

информационно

й безопасности.  

ОПК- 7 

Базовый 

 

Знать: основные 

яз ыки 

программирован

ия и работ ы с 

базами данных, 

операционные 

системы и 

оболочки, 

современные 

программные 

среды 

разработки 

информационны

х систем и 

технологий.  

Не знает  

основные яз ыки 

программировани

я и работ ы с 

базами данных, 

операционные 

системы и 

оболочки, 

современные 

программные 

среды разработки 

информационных 

систем и 

технологий.  

В целом знает 

основные яз ыки 

программировани

я и работ ы с 

базами данных, 

операционные 

системы и 

оболочки, 

современные 

программные 

среды разработки 

информационных 

систем и 

технологий.  

Знает основные 

яз ыки 

программировани

я и работ ы с 

базами данных, 

операционные 

системы и 

оболочки, 

современные 

программные 

среды разработки 

информационных 

систем и 

технологий.  
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Уметь:   

применять яз ыки 

программирован

ия, современные 

программные 

среды 

разработки 

информационны

х систем.  

Не умеет 

применять яз ыки 

программировани

я, современные 

программные 

среды разработки 

информационных 

систем.  

В целом умеет 

применять яз ыки 

программировани

я, современные 

программные 

среды разработки 

информационных 

систем.  

Умеет определять 

применять яз ыки 

программировани

я, современные 

программные 

среды разработки 

информационных 

систем.  

 

 Владеть:  

навыками 

программирован

ия, отладки и 

тестирования 

прототипов 

программно-

технических 

комплексов 

задач.  

Не владеет 

навыками 

программирован

ия, отладки и 

тестирования 

прототипов 

программно-

технических 

комплексов 

задач.  

В целом владеет 

навыками 

программирова

ния, отладки и 

тестирования 

прототипов 

программно-

технических 

комплексов 

задач.  

Владеет 

навыками 

программирован

ия, отладки и 

тестирования 

прототипов 

программно-

технических 

комплексов 

задач.  

 

Пов ышенный Знать:   

основные яз ыки 

программирова

ния и работ ы с 

базами данных, 

операционные 

системы и 

оболочки, 

современные 

программные 

среды 

разработки 

информационн

ых систем и 

технологий.  

   В полном 

объеме 

основные яз ыки 

программирован

ия и работ ы с 

базами данных, 

операционные 

системы и 

оболочки, 

современные 

программные 

среды 

разработки 

информационны

х систем и 

технологий.  

Уметь:   

применять 

яз ыки 

программирова

ния, 

современные 

программные 

среды 

разработки 

информационн

ых систем.  

   Умеет в полном 

объеме 

применять яз ыки 

программирован

ия, современные 

программные 

среды 

разработки 

информационны

х систем.  

Владеть:  

навыками 

программирова

ния, отладки и 

тестирования 

прототипов 

программно-

технических 

комплексов 

задач.  

   В полном 

объеме владеет 

навыками 

программирован

ия, отладки и 

тестирования 

прототипов 

программно-

технических 

комплексов 

задач.  

ОПК- 9 

Базовый 

 

Знать: 

инструмент ы и 

методы 

Не знает  

инструмент ы и 

методы 

В целом знает 

инструмент ы и 

методы 

Знает 

инструмент ы и 

методы 
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коммуникаций в 

проектах; каналы 

коммуникаций в 

проектах; 

технологии 

ме жличностной 

и групповой 

коммуникации в 

деловом 

взаимодействии, 

основы 

конфликтологии, 

технологии 

подготовки и 

проведения 

презентаций.  

коммуникаций в 

проектах; каналы 

коммуникаций в 

проектах; 

технологии 

ме жличностной и 

групповой 

коммуникации в 

деловом 

взаимодействии, 

основы 

конфликтологии, 

технологии 

подготовки и 

проведения 

презентаций.  

коммуникаций в 

проектах; каналы 

коммуникаций в 

проектах; 

технологии 

ме жличностной и 

групповой 

коммуникации в 

деловом 

взаимодействии, 

основы 

конфликтологии, 

технологии 

подготовки и 

проведения 

презентаций.  

коммуникаций в 

проектах; каналы 

коммуникаций в 

проектах; 

технологии 

ме жличностной и 

групповой 

коммуникации в 

деловом 

взаимодействии, 

основы 

конфликтологии, 

технологии 

подготовки и 

проведения 

презентаций.  

Уметь:   

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию с 

заинтересованны

ми участниками 

проектной 

деятельности и в 

рамках 

проектных 

групп.  

Не умеет 

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию с 

заинтересованны

ми участниками 

проектной 

деятельности и в 

рамках проектных 

групп.  

В целом умеет 

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию с 

заинтересованны

ми участниками 

проектной 

деятельности и в 

рамках проектных 

групп.  

Умеет 

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию с 

заинтересованны

ми участниками 

проектной 

деятельности и в 

рамках проектных 

групп.  

 

 Владеть:  

навыками 

проведения 

презентаций, 

переговоров, 

публичных 

выступлений.  

Не владеет 

навыками 

проведения 

презентаций,  

переговоров, 

публичных 

выступлений.  

В целом владеет 

навыками 

проведения 

презентаций, 

переговоров, 

публичных 

выступлений.  

Владеет 

навыками 

проведения 

презентаций, 

переговоров, 

публичных 

выступлений.  

 

Пов ышенный Знать:   

инструмент ы и 

методы 

коммуникаций 

в проектах; 

каналы 

коммуникаций 

в проектах; 

технологии 

ме жличностной 

и групповой 

коммуникации 

в деловом 

взаимодействии

, основ ы 

конфликтологи

и, технологии 

подготовки и 

проведения 

презентаций.  

   В полном 

объеме знает 

инструмент ы и 

методы 

коммуникаций в 

проектах; 

каналы 

коммуникаций в 

проектах; 

технологии 

ме жличностной 

и групповой 

коммуникации в 

деловом 

взаимодействии, 

основы 

конфликтологии

, технологии 

подготовки и 

проведения 

презентаций.  
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Уметь:   

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию 

с 

заинтересованн

ыми 

участниками 

проектной 

деятельности и 

в рамках 

проектных 

групп.  

   Умеет в полном 

объеме 

осу ществлять 

делову ю 

коммуникацию с 

заинтересованн

ыми 

участниками 

проектной 

деятельности и в 

рамках 

проектных 

групп.  

Владеть:  

навыками 

проведения 

презентаций, 

переговоров, 

публичных 

выступлений.  

   В полном 

объеме владеет 

навыками 

проведения 

презентаций, 

переговоров, 

публичных 

выступлений.  

ПК- 6 

Базовый 

 

Знать набор 

стандартов, 

содержа щих 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения и 

регулиру ющих 

процессы 

разработки в 

целом; 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

осве ща ющие 

вопрос ы, 

связанные с 

анализом 

предметной 

области и 

выделением 

требований к 

разрабат ываемой 

программной 

системе.  

Не знает набор 

стандартов, 

содержа щих 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения и 

регулиру ющих 

процессы 

разработки в 

целом; 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

осве ща ющие 

вопрос ы, 

связанные с 

анализом 

предметной 

области и 

выделением 

требований к 

разрабат ываемой 

программной 

системе.  

В целом знает 

набор стандартов, 

содержа щих 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения и 

регулиру ющих 

процессы 

разработки в 

целом; 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

осве ща ющие 

вопрос ы, 

связанные с 

анализом 

предметной 

области и 

выделением 

требований к 

разрабат ываемой 

программной 

системе.  

Знает набор 

стандартов, 

содержа щих 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения и 

регулиру ющих 

процессы 

разработки в 

целом; 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

осве ща ющие 

вопрос ы, 

связанные с 

анализом 

предметной 

области и 

выделением 

требований к 

разрабат ываемой 

программной 

системе.  

 

Уметь 

применять в 

профессиональн

ой деятельности 

основну ю 

научну ю 

литературу и 

доступные 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

содержа щие 

Не умеет 

применять в 

профессионально

й деятельности 

основну ю 

научну ю 

литературу и 

доступные 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

содержа щие 

В целом умеет 

применять в 

профессионально

й деятельности 

основну ю 

научну ю 

литературу и 

доступные 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

содержа щие 

Умеет применять 

в 

профессионально

й деятельности 

основну ю 

научну ю 

литературу и 

доступные 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

содержа щие 
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требования к 

разработке 

программного 

обеспечения; 

выбирать 

информацию, 

необходиму ю 

для своей 

профессиональн

ой деятельности; 

работать с 

электронными 

библиотеками.  

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения; 

выбирать 

информацию, 

необходиму ю для 

своей 

профессионально

й деятельности; 

работать с 

электронными 

библиотеками.  

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения; 

выбирать 

информацию, 

необходиму ю для 

своей 

профессионально

й деятельности; 

работать с 

электронными 

библиотеками.  

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения; 

выбирать 

информацию, 

необходиму ю для 

своей 

профессионально

й деятельности; 

работать с 

электронными 

библиотеками.  

Владеть 

навыками 

эффективного 

поиска научной 

литературы и 

электронных 

ресурсов по 

нужной 

проблематике, 

работ ы с 

литературой и 

электронными 

ресурсами.  

Не владеет 

навыками 

эффективного 

поиска научной 

литературы и 

электронных 

ресурсов по 

нужной 

проблематике, 

работ ы с 

литературой и 

электронными 

ресурсами.  

В целом владеет 

навыками 

эффективного 

поиска научной 

литературы и 

электронных 

ресурсов по 

нужной 

проблематике, 

работ ы с 

литературой и 

электронными 

ресурсами.  

Владеет 

навыками 

эффективного 

поиска научной 

литературы и 

электронных 

ресурсов по 

нужной 

проблематике, 

работ ы с 

литературой и 

электронными 

ресурсами.  

 

Пов ышенный Знать набор 

стандартов, 

содержа щих 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения и 

регулиру ющих 

процессы 

разработки в 

целом; 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

осве ща ющие 

вопрос ы, 

связанные с 

анализом 

предметной 

области и 

выделением 

требований к 

разрабат ываемой 

программной 

системе;  

   В полном 

объеме знает 

набор 

стандартов, 

содержа щих 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения и 

регулиру ющих 

процессы 

разработки в 

целом; 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

осве ща ющие 

вопрос ы, 

связанные с 

анализом 

предметной 

области и 

выделением 

требований к 

разрабат ываемо

й программной 

системе.  
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Уметь 

применять в 

профессиональн

ой деятельности 

основну ю 

научну ю 

литературу и 

доступные 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

содержа щие 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения; 

выбирать 

информацию, 

необходиму ю 

для своей 

профессиональн

ой деятельности; 

работать с 

электронными 

библиотеками;  

   Умеет в полном 

объеме 

применять в 

профессиональн

ой деятельности 

основну ю 

научну ю 

литературу и 

доступные 

электронные 

информационно-

образовательные 

ресурсы, 

содержа щие 

требования к 

разработке 

программного 

обеспечения; 

выбирать 

информацию, 

необходиму ю 

для своей 

профессиональн

ой деятельности; 

работать с 

электронными 

библиотеками.  

Владеть 

навыками 

эффективного 

поиска научной 

литературы и 

электронных 

ресурсов по 

нужной 

проблематике, 

работ ы с 

литературой и 

электронными 

ресурсами.  

   В полном 

объеме владеет 

навыками 

эффективного 

поиска научной 

литературы и 

электронных 

ресурсов по 

нужной 

проблематике, 

работ ы с 

литературой и 

электронными 

ресурсами.  

 

 

 

 

 

 

6. 2. Примерные вопрос ы к итоговой аттестации (зачет с оценкой)  

1. Характеристика предприятия, его производственной,  организационно-

функциональной структурой.  

2.  Характеристика рабочего места практиканта.  

3.  Приобретенные практические навыки работ ы на конкретных рабочих местах.  

4.  Технологии сбора, регистрации и обработки информации на базе практики.  

5.  Программное обеспечение подразделения.  
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6.  Аппаратное обеспечение подразделения.  

7.  Угроз ы информационной безопасности, актуальные для рассматриваемой 

организации.  

8.  Методы и средства за щит ы информации, используемые в организации.  

9.  Методологии проектирования, внедрения и эксплуатации информационных 

систем в конкретном предприятии (организации).  

10.  Разработка предложений по соверше нствованию су ществующей 

информационной системы, а также предложений по внедрению новых систем.  

11.  Яз ыки программирования, современные пакеты прикладных программ.  

12.  Материалы необходимые для выполнения исследования.  

 

6. 3. Шкала оценки отчета о практике и его за щит ы 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

«Отлично» 

компетенции освоены 

полность ю 

Студент продемонстрировал владение навыками осуществления 

профессиональной и научно- исследовательской деятельности в 

соответствии с нормативно- правовыми документами, приемами 

взаимодействия с сотрудниками, облада ющими различными 

социальными, этническими, конфессиональными и культурными 

различиями; навыками обработки и интерпретации полученных 

данных; навыками проведения исследования предметной 

области; умением аргументировано определять 

исследовательские и практические задачи профессиональной 

деятельности в области информатики и вычислительной техники; 

методикой проведения научного исследования в области 

информатики; основами анализа профессионально значимых 

проблем, процессов и явлений с использованием знаний 

математической науки. Студент выполнил программу практики в 

срок, в полном объеме и на высоком уровне, проявив при этом 

самостоятельность и творческий подход. Отчетная документация 

представлена в полном объеме и в срок, замечаний по 

содержанию и оформлению нет.  

«Хоро шо» 

компетенции в основном 

освоены 

У студента сформированы в полной мере знания и умения 

оперативно находить нужну ю информацию в ме ждународных 

документах, нормативно- правовых актах, рекомендательных 

документах, грамотно её использовать; с позиций правовых норм 

анализировать конкретные ситуации, возника ющие в 

профессиональной деятельности; работать в коллективе, 

эффективно выполнять задачи практики; отбирать и применять 

методики обработки информации адекватно целям, ситуации,  

интерпретировать данные; адекватно использовать методы 

информатики и вычислительной техники для ре шения 

практических и исследовательских задач. Студент выполнил 

программу практики в полном объеме, но обзорно-аналитическое 

исследование сделано не в полном объеме. Отчетная 

документация представлена в неполном объеме,  замечания по 

содержанию и оформлению неболь шие.  

«Удовлетворительно» 

компетенции освоены 

частично 

Обуча ющийся показал знания основных нормативно- правовых 

документов для осуществления теоретического и эмпирического 

исследований; технологий обработки информации в различных 

сферах информатики и вычислительной техники; принципов 

функционирования коллектива, социальные,  этнические, 

конфессиональные и культурные особенности представителей 

тех или иных социальных общностей; Студент выполнил 

программу практики в полном объеме, но сделанные заключения 

не обоснованы. Отчетная документация представлена в неполном 
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объеме, замечания по содержанию и оформлению неболь шие.  

«Неудовлетворительно» 

компетенции не освоены 

Не были отмечены знания, умения и навыки осу ществления 

профессиональной и научно- исследовательской деятельности в 

соответствии с нормативно- правовыми документами; владения 

приемами взаимодействия с сотрудниками, облада ющими 

различными социальными, этническими, конфессиональными и 

культурными различиями; отбирать и применять методики 

ре шения задач адекватно целям, ситуации. Студент не выполнил 

программу практики и не представил отчетную документацию.  

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины. Информационное обеспечение образовательного процесса 

7. 1. Основная литература:  

1.  Заботина, Н. Н. Проектирование информационных систем : учебное пособие / Н. Н. 

Заботина. — Москва : ИНФРА- М, 2020.  — 331 с. — ( Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978- 5-16-004509- 2.  - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1036508   

2.  Симонов, М. В. Храпченко. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА- М,  2019. — 368 с. — 

( Выс шее образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 5-8199- 0718- 4. - Текст : электронный. 

- URL: htt ps://znani um. co m/ cat al og/ product/ 1001370    

3.  Агальцов, В. П. Баз ы данных : в 2 книгах. Книга 2. Распределенные и удаленные баз ы 

данных : учебник / В. П. Агальцов. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА- М,  2021. — 271 с. 

— ( Выс шее образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 5-8199- 0713- 9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znani um. com/ cat al og/ product/ 1514118   

4.  Шустова, Л. И. Баз ы данных : учебник / Л. И.  Шустова, О. В.  Тараканов. — Москва : 

ИНФР А- М, 2021. — 304 с. + Доп. материалы [ Электронный ресурс]. — ( Выс шее 

образование: Бакалавриат). — DOI 10. 12737/ 11549. - ISBN 978- 5-16-010485- 0. - Текст : 

электронный. - URL: https://znani um. com/ cat al og/ product/ 1362122   

5.  Морозов, Е. А. Баз ы данных : методические указания / Е. А. Морозов. - Москва : Изд. 

Дом МИСиС, 2011. - 38 с. - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1232377 

6.  Гагарина, Л. Г. Современные проблемы информатики и вычислительной техники : 

учебное пособие / Л. Г. Гагарина, А. А. Петров.  - Москва : ФОРУМ : ИНФР А- М, 2019. 

- 368 с. : ил. - ( Выс шее образование). - ISBN 978- 5-8199- 0442- 8. - Текст : электронный. 

- URL: htt ps://znani um. com/ cat al og/ product/ 1002234 (дата обра щения: 20. 08. 2021). – 

Ре жим доступа: по подписке.  

7.  Гвоздева, В. А. Базовые и прикладные информационные технологии : учебник / В. А. 

Гвоздева. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФР А- М, 2021. — 383 с. — ( Выс шее 

образование). - ISBN 978- 5-8199- 0885- 3.  - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1406486 (дата обра щения: 05. 05.2021). – Ре жим 

доступа: по подписке.  

8.  Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и 

системы : учебник / В.А.  Гвоздева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА- М, 2021. — 542 с. - 

ISBN 978- 5-8199- 0877- 8. - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1220288 (дата обра щения: 20. 04.2021). – Ре жим 

доступа: по подписке.  

9.  Голицына, О. Л. Информационные системы : учебное пособие / О. Л. Голицына, Н. В. 

Ма ксимов, И. И. Попов. — 2-е изд. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА- М,  2018. — 448 с. : 

ил. — ( Выс шее образование). - ISBN 978- 5-91134- 833- 5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1036508
https://znanium.com/catalog/product/1001370
https://znanium.com/catalog/product/1514118
https://znanium.com/catalog/product/1362122
https://znanium.com/catalog/product/1232377
https://znanium.com/catalog/product/1002234
https://znanium.com/catalog/product/1406486
https://znanium.com/catalog/product/1220288
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htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 953245  (дата обра щения: 20. 04.2021). – Ре жим 

доступа: по подписке.  

10.  Варфоломеева, А. О. Информационные системы предприятия : учебное пособие / А. 

О.  Варфоломеева, А. В. Коряковский, В. П. Романов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : ИНФРА- М, 2019. — 330 с. — ( Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 

978- 5-16-012274- 8.  - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1002067 (дата обра щения: 20. 04.2021). – Ре жим 

доступа: по подписке.  

 

7. 2. Дополнительная литера тура:  

1.  Информационные системы и цифровые технологии. Часть 1 : учебное пособие / В. В. 

Трофимов, М. И. Барабанова, В. И. Кияев, Е. В.  Трофимова ; под общ.  ред. проф. В. В. 

Трофимова и В. И. Кияева. — Москва : ИНФР А- М, 2021. — 253 с. — ( Выс шее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 5-16-109479- 2. - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1370826 (дата обра щения: 20. 04.2021). – Ре жим 

доступа: по подписке.  

2.  Информационные системы и цифровые технологии : учебное пособие. Часть 2 / под 

общ. ред. проф. В. В. Трофимова и В. И. Кияева. — Москва : ИНФРА- М, 2021. — 270 

с. — ( Выс шее образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 5-16-109771- 7. - Текст : 

электронный. - URL:  https://znani um. com/ catal og/ product/ 1786660 (дата обра щения: 

20. 04. 2021). – Режим доступа: по подписке.  

3.  Балдин, К. В. Информационные системы в экономике : учебник / К.  В. Балдин, В. Б. 

Уткин. — 8-е изд., стер. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Да шков и 

К°», 2019. — 394 с. - ISBN 978- 5-394-03244- 8. - Текст : электронный. - URL: 

htt ps://znani um. com/ cat alog/ product/ 1093677 (дата обра щения: 20. 04.2021). – Ре жим 

доступа: по подписке.  

4.  Информационные системы управления качеством в автоматизированных и 

автоматических производствах : учебное  пособие / А. Л. Галиновский, С. В. Бочкарев, 

И. Н. Кравченко [и др.] ; под ред. А. Л. Галиновского. — Москва : ИНФР А- М, 2021. — 

284 с. — ( Выс шее образование: Бакалавриат). — DOI 

10. 12737/text book_5af03c5f 781ea2. 32722191. - ISBN 978- 5-16-013582- 3. - Текст : 

электронный. - URL:  https://znani um. com/ catal og/ product/ 1243809 (дата обра щения: 

20. 04. 2021). – Режим доступа: по подписке.  

8. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины ( модуля)  

8. 1. Об щесис те мные требования 

Элек тронная информационно- образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ»  

 

htt p:// kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

htt ps:// do. kchgu. ru - электронная информационно- образовательная среда КЧГУ 

 

Элек тронно- библиотечные сис те мы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год Наименование документа с указание м 

реквиз итов 

Срок действия 

документа 

2023 / 2024  

учебный год 

Договор №915 эбс ООО  « Знаниум» от 

12. 05. 2023г.  

Действует до 

15. 05. 2024г.    

Электронно- библиотечная система «Лань». 

Договор № СЭБ  НВ- 294 от 1 декабря 2020 года.  

Бессрочный 

https://znanium.com/catalog/product/953245
https://znanium.com/catalog/product/1002067
https://znanium.com/catalog/product/1370826
https://znanium.com/catalog/product/1786660
https://znanium.com/catalog/product/1093677
https://znanium.com/catalog/product/1243809
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
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2023 / 2024  

учебный год 

Электронная библиотека КЧГУ ( Э. Б.). Положение 

об ЭБ утверждено Ученым советом от 30. 09. 2015г. 

Протокол № 1). Электронный адрес: htt рs: 

kchgu. ru/ bi bli oteka -  kchgu/    

Бессрочный 

2023 / 2024  

учебный год 

Электронно- библиотечные системы:  

Научная электронная библиотека  

«ЕLI BRARY. RU» - https:// www. eli brary. ru. 

Лицензионное согла шение №15646 от 01. 08. 2014г. 

Бесплатно.  

 Национальная электронная библиотека ( НЭБ) – 

htt ps://rusneb.ru. Договор №101/ НЭБ/ 1391 от 

22. 03. 2016г. Бесплатно.  

 Электронный ресурс «Рolred. com Обзор СМИ» – 

htt ps:// pol pred. com.  Согла шение. Бесплатно.  

 

 

 

Бессрочно 

 

 

 

 

8. 2. Ма териально- техническое и учебно- методическое обеспечение дисциплины 

При необходимости для проведения занятий используется аудитория, 

оборудованная компьютером с доступом к сети Интернет с установленным на нем 

необходимым программным обеспечением и браузером, проектор (интерактивная доска) 

для демонстрации презентаций и мультимедийного материала.  

В соответствии с содержанием практических (лабораторных) занятий при их 

проведении используется аудитория, рабочие места обуча ющихся в которой осна щены 

компь ютерной техникой, име ют широкополосный доступ в сеть Интернет и программное 

обеспечение, соответствующее ре шаемым задачам.  

Рабочие места для самостоятельной работы обуча ющихся осна щены компь ютерной 

техникой с подключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронну ю 

информационно- образовательную среду. Университета.  

 

Наименование поме щений для проведения всех видов учебной 

деятельности,  предусмотренной учебным планом, в том числе 

поме щения для самостоятельной работ ы, с указание м перечня 

основного оборудования, учебно- наглядных пособий 

и используемого программного обеспечения 

Адрес поме щений 

для проведения 

всех видов 

учебной 

деятельности,  

предус мотренной 

учебным планом 

Лаборатория современных экономических исследовании и 

прикладной информатики для проведения занятий лекционного типа, 

занятий лабораторного типа, занятий семинарского типа, 

практического типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и проме жуточной аттестации.  

Специализированная мебель:  

столы ученические, стулья, доска маркерная.  

Учебно-наглядные пособия (в электронном виде).  

Технические средс тва обучения: 

369200, Карачаево-

Черкесская 

Республика, 

г. Карачаевск, ул. 

Ленина, 29.  

Учебно-

лабораторный 

корпус, ауд. 506 

https://polpred.com/
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Персональные компь ютеры в количестве 20 шт. с подключением к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета».  

Лицензионное программное обеспечение:  

 Mi cr osoft Wi ndows  ( Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Mi cr osoft Office ( Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fi ne Reader (лицензия № FCRP- 1100- 1002- 3937), 

бессрочная 

 Cal cul at e Li nux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 

от 30. 11. 2018- 2020), бессрочная 

 Googl e G Suite for Educati on (I C: 01i 1p5u8), бессрочная 

 Антивирус Касперского. Действует  до 03. 03. 2025г. ( Договор 

№ 56/ 2023 от 25 января 2023г.); 

 пакет приложений для объектно- ориентированного 

программирования Embarcadero (Item Nu mber: 

2013123054325206. Срок действия лицензии: бессрочная); 

 пакет визуального редактирования растровых изобра жений 

GI MP ( Лицензия № GNU GPLv3. Срок действия лицензии: 

бессрочная); 

 образовательная подписка Googl e G Suite for Educati on 

(видеоконференции, дневник, календарь, диск и прочее). ( Срок 

действия лицензии: бессрочная);  

 пакет математического моделирования Mat hcad ( Contract 

Nu mber (SCN) 4A1913127. Срок действия лицензии: 

бессрочная); 

 система поиска заимствований в текстах «Антиплагиат ВУЗ» 

( Контракт № 0379400000323000002/ 1   от 27. 02. 2021 г.    (срок 

действия от 01. 03. 2023  до 01. 03. 2024)); 

 Информационно- правовая система «Инофрмио» ( Договор № 

НК 2846 от 18. 01. 2023 г.); 

 пакет визуального 3D- моделтрования Bl ender ( Лицензия № 

GNU GPL v3. Срок действия лицензии: бессрочная); 

 векторный графический редактор Inkscape ( Лицензия № GNU 

GPL v3. Срок действия лицензии: бессрочная);  

 программный комплекс для верстки Scri bus ( Лицензия № GNU 

GPL v3. Срок действия лицензии: бессрочная);  

 Aut odesk Aut oCAD ( Лицензия № 5X6- 30X999XX.  Бессрочная 

образовательная (академическая) лицензия);  

 Aut odesk 3DS Max ( Лицензия № 5X5- 93X928XX.  Бессрочная 

образовательная (академическая) лицензия);  

 Aut odesk Revit ( Лицензия № 5X6- 03X109XX.  Бессрочная 

образовательная (академическая) лицензия).  

Аудитория для самостоятельной работ ы обучающихся.  

Специализированная мебель:  

столы ученические, стулья, доска меловая.  

Учебно-наглядные пособия (в электронном виде).  

Технические средс тва обучения:  

ноутбуки в количестве 3 шт. с подключением к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно- образовательную среду университета.  

369200, Карачаево-

Черкесская 

Республика, 

г. Карачаевск, ул. 

Ленина, 29.  

Учебно-

лабораторныйкорпус, 

ауд. 507 
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Лицензионное программное обеспечение:  

 Mi cr osoft Wi ndows  ( Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Mi cr osoft Office ( Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fi ne Reader (лицензия № FCRP- 1100- 1002- 3937), 

бессрочная 

 Cal cul at e Li nux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 

30. 11. 2018- 2020), бессрочная 

 Googl e G Suite for Educati on (I C: 01i 1p5u8), бессрочная 

 Антивирус Касперского. Действует  до 03. 03. 2025г. ( Договор № 

56/ 2023 от 25 января 2023г.). 

Читальный зал, 80 мест, 10 компь ютеров.  

Специализированная мебель: столы ученические, стулья.  

Технические средс тва обучения:  

Дисплей Брайля ALVA с программой экранного увеличителя MAGi c  

Рr o;  

стационарный видеоувеличитель CIear Vi ew c монитором;  

2 компь ютерных роллера USB&РS/ 2; клавиатура с накладкой ( ДЦП);  

акустическая система свободного звукового поля Front Row t o Go/ $;  

персональные компь ютеры с воз можность ю подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронну ю информационно-

образовательную среду университета.  

Лицензионное программное обеспечение:  

 Mi cr osoft Wi ndows  ( Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Mi cr osoft Office ( Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fi ne Reader (лицензия № FCRP- 1100- 1002- 3937), 

бессрочная 

 Cal cul at e Li nux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 

30. 11. 2018- 2020), бессрочная 

 Googl e G Suite for Educati on (I C: 01i 1p5u8), бессрочная 

 Антивирус Касперского. Действует  до 03. 03. 2025г. ( Договор № 

56/ 2023 от 25 января 2023г.). Mi crosoft Wi ndows  ( Лицензия № 

60290784), бессрочная 

 Mi cr osoft Office ( Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fi ne Reader (лицензия № FCRP- 1100- 1002- 3937), 

бессрочная 

 Cal cul at e Li nux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 

30. 11. 2018- 2020), бессрочная 

 Googl e G Suite for Educati on (I C: 01i 1p5u8), бессрочная 

 Антивирус Касперского. Действует  до 03. 03. 2025г. ( Договор № 

56/ 2023 от 25 января 2023г.). 

369200,  Карачаево-

Черкесская 

Республика,   

г. Карачаевск, ул. 

Ленина, 29.  

Учебно-

лабораторный 

корпус, каб. 102 а. 

Научный зал, 20 мест, 10 компь ютеров 

Специализированная мебель: столы ученические, стулья.  

Технические средс тва обучения:  

персональные компь ютеры с воз можность ю подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронну ю информационно-

образовательную среду университета.  

Лицензионное программное обеспечение:  

 Mi cr osoft Wi ndows  ( Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Mi cr osoft Office ( Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fi ne Reader (лицензия № FCRP- 1100- 1002- 3937), 

бессрочная 

369200, Карачаево-

Черкесская 

республика, г. 

Карачаевск, ул. 

Ленина, 29. Учебно-

лабораторный 

корпус, ауд. 101 
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 Cal cul at e Li nux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 

30. 11. 2018- 2020), бессрочная 

 Googl e G Suite for Educati on (I C: 01i 1p5u8), бессрочная 

 Антивирус Касперского. Действует  до 03. 03. 2025г. ( Договор № 

56/ 2023 от 25 января 2023г.). 

 

8. 3. Современные профессиональные баз ы данных и информационные справочные 

сис те мы 

Совре менные профессиональные баз ы данных  

1.  Федеральный портал «Российское образование»- htt ps://edu.ru/ documents/  

2.  Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов ( Единая коллекция ЦОР) 

– htt p://school-collecti on.edu.ru/  

3.  Баз ы данных Scoрus издательства Elsеvir 

htt p:// www. scoрus. сom/ search/for m. uri?disрl ay=basic.  

Ин формационные справочные сис те мы 

1.  Портал Федеральных государственных образовательных стандартов выс шего 

образования - http://fgosvo.ru.  

2.  Федеральный центр информационно- образовательных ресурсов ( ФЦИОР) –

htt p://еdu.ru.  

3.  Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов ( Единая коллекция ЦОР) 

– htt p://school-collecti on.edu.ru. 

4.  Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

( ИС «Единое окно») – http:// wi ndow/ edu.ru.  

 

9. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

воз мо жностями здоровья 

Для лиц с ОВЗ и/ или с инвалидность ю РПД разрабатывается на основании «Положения об 

организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

воз можностями здоровья в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учре ждении выс шего образования «Карачаево- Черкесский государственный университет 

имени У. Д. Алиева».  

 9. 1. Определение мес та практики.  

Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осу ществляется с 

учетом требований их доступности для данной категории обуча ющихся. При определении 

места прохождения практики учит ыва ются рекомендации медико-социальной экспертиз ы, 

отра женные в индивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), 

относительно рекомендованных условий и видов труда; особое внимание уделяется 

безопасности труда и осна щению (оборудованию) рабочего места.  При необходимости 

созда ются специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом Минтруда 

России от 19. 11. 2013 N 685н «Об утверждении основных требований к осна щению 

(оборудованию) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с учетом 

нару шенных функций и ограничений их жизнедеятельности».  

Обуча ющиеся могут проходить практику в профильных организациях, 

определенных для учебной группы, в которой они обуча ются, если это не создает им 

трудностей в прохождении практики и освоении программы практики.  

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 

выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких условий) 

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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практика обуча ющихся данной категории может проводиться в структурных 

подразделениях КЧГУ.  

9. 2. Особеннос ти содер жания практики 

Индивидуальные задания формиру ются руководителем практики от Университета с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз можностей и 

состояния здоровья каждого конкретного обуча ющегося данной категории и должны 

соответствовать требованиям выполнимости и посильности.  

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть 

полность ю индивидуализировано (при условии сохранения воз можности формирования у 

обуча ющегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой).  

9. 3. Особеннос ти организации трудовой деятельнос ти обучающихся.  

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обуча ющегося данной категории, снижа ются противопоказанные (зрительные, звуковые, 

мышечные и др.) нагрузки.  

Применя ются методы,  учит ыва ющие динамику и уровень работоспособности 

обуча ющихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупре ждения утомляемости 

обуча ющихся после каждого часа работ ы делаются 10-15- минутные перерыв ы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных программой 

практики, производится боль шое количество повторений (тренировок) подле жа щих 

освоению трудовых действий и трудовых функций.  

9. 4. Особеннос ти руководс тва практикой.  

Осу ществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время 

прохождения практики,  которое включает в себя:  

- учебно- методическую и психолого- педагогическую помо щь и контроль со стороны 

руководителей практики от Университета и профильной организации;  

- корректирование (при необходимости) индивидуального задания и программы 

практики;  

- помо щь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обуча ющихся или 

работников организации. Ассистент ы/ волонтеры оказ ыва ют обуча ющимся необходиму ю 

техническую помо щь при входе в здания и поме щения, в которых проводится практика, и 

выходе из них; разме щении на рабочем месте; передвижении по поме щению,  в котором 

проводится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и его выполнении; 

оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с руководителями.  

9. 5. Особеннос ти учебно- ме тодического обеспечения практики.  

Учебные и учебно- методические материалы по практике представля ются в 

различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию 

визуально (программа практики и индивидуальное задание на практику печата ются 

увеличенным шрифтом; предоставля ются видеоматериалы и наглядные материалы по 

содержанию практики), с нарушениями зрения – аудиально (например, с использованием 

программ-синтезаторов речи).  

9. 6. Особеннос ти проведения теку щего контроля успеваемос ти и проме жу точной 

а ттес тации.  

Во время проведения текущего контроля успеваемости и проме жуточной аттестации 

разре ша ются присутствие и помо щь ассистентов и (или) волонтеров и оказание ими 

помо щи инвалидам и лицам с ОВЗ.  



 
 

3++ 

44 

 

Форма проведения теку щего контроля успеваемости и проме жуточной аттестации 

для обуча ющихся- инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компь ютере, в 

форме тестирования и т. п.). При необходимости обуча юще муся предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа и (или) за щит ы отчета.  
  



 
 

3++ 

45 

 

Прило же ние 1 

Форма индивидуального задания обучающегося 
 

Министерство науки и выс шего образования РФ 

 ФГБОУ ВО «Карачаево- Черкесский государственный университет имени У. Д. Алиева» 

 

 

Институт/ Факультет _____________________________  

Ка федра ______________________________________  

 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ,  

В ЫПОЛНЯЕ МОЕ В ПЕРИОД ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

   ________________________________________________________________________ 
Вид, тип практики 

 

Обуча ющий(-ая)ся_________________________________________________________________________( ФИО).   

Курс__, группа___, очная/заочная форма обучения, направление подготовки  

______________________________________________________________________,  

профиль( и) ____________________________________________________________ 
Место прохождения___________________________________________________________ 

Сроки: с «___»________по «___» ________ 202__ г. 

 
 

№ Перечень индивидуальных заданий Форма отчетной 

документации 
   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

Обуча ющийся ________________    _____________ 
/ Подпись/           / Рас ши фровка подписи/  

Руководитель практики 

от Университета                                                       ________________  _________ __ 
/ Подпись/          / Рас ши фровка подписи/  

 

Руководитель  практики 

от Профильной организации                                    _______________  _________ ___ 
 Подпись               / Рас ши фровка подписи/  

 

 

«____»______________ 202___ г. 

 

 

 

 

 

                                                                                                               



 
 

3++ 

46 

 

 

Прило же ние 2 

                                                           Форма совмес тного рабочего графика (плана)                

Министерство науки и выс шего образования РФ 

ФГБОУ ВО «Карачаево- Черкесский государственный университет имени У. Д. Алиева» 

 

       

Институт/ Факультет____________________________________  

Ка федра______________________________________________         
               

      СОВ МЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК ( ПЛАН) ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ  

      ______________________________________________________________ 

      Вид/ тип практики 

Обуча ющий(-ая)ся_________________________________________________________________( ФИО).   

Курс__, группа___, ___________форма обучения,  

 Направление подготовки ________________________________________________ 

Направленность (профиль( и) _____________________________________________ 
Место прохождения___________________________________________________________ 

Сроки: с «___»__________по «___» _________ 202__ г. 

 
№ Этапы  

практики 

Сроки  

выполн.  

Виды деятельности обучающегося От метка 

о выпол.  

1 Органи-

зацион-

ный  

 Участие в установочных конференциях в институте/ на факультете; 

ознакомление с рабочей программой практики; изучение 

методических рекомендаций по практической подготовке; 

согласование индивидуального задания с руководителями 

практики от кафедры и от профильной организации; оформление 

документов по прохождению практики; проведение медицинских 

осмотров (обследований в случае выполнения обуча ющимся 

работ, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медосмотры в соответствии с 

законодательством РФ); усвоение правил техники безопасности,  

пожарной безопасности и охраны труда.  

 

2 Основ-

ной  

 Выполнение индивидуального задания, ежедневная работа по месту 

практической подготовки, мероприятия по сбору материала, 

заполнение дневника по практике. Консультации руководителя(-ей) 

практики о ходе выполнения заданий, оформлении и содержании 

отчета, по производственным вопросам.  

 

3 Заключи-

тельный 

 Подведение итогов и составление отчета: систематизация, анализ, 

обработка собранного в ходе практики  материала, предоставление 

дневника, отчета; проверка отчета по практике, оформление 

характеристики руководителя(-ей) практики за щита отчета; 

участие в итоговой конференции.  

 

   

  Обуча ющийся                       ________/ ____________________/  
                                           / Подпись/    / Рас ши фровка подписи/  

  Руководитель  практической подготовки 

  от Университета               _________/ _____________/  
                                                                            

Руководитель  

от Профильной организации     ___________/ _____________/  

                                                     



 
 

3++ 

47 

 

 
Прило же ние 3 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫС ШЕГО ОБРАЗ ОВАНИЯ 

 РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учре ждение выс шего  образования  

«Карачаево- Черкесский государственный университет имени У. Д. Алиева» 

 

 Факультет экономики и управления 

 

Ка федра экономики и прикладной  информатики  

 

 

 

 

Отчет  о прохождении научно- технологической практики 

 

 

 

 

 

 

Автор: ФИО 

____________________ 
( подпись) 

 

Руководитель практики от кафедры:  

ФИО.  

 

____________________ 

( подпись) 

 

Руководитель практики от 

организации:   

 

____________________ 

( подпись) 

 

Дата защиты:  

 

 

«___»_____________2021г.  

 

Карачаевск, 2021 
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Прило же ние 4 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫС ШЕГО ОБРАЗ ОВАНИЯ РФ 

 

ФГБОУ ВО «КАРАЧАЕВО- ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

 УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ У. Д. АЛИЕВА»  

 

 

 

 

Факультет экономики и управления 

 

Ка федра экономики и прикладной информатики  

 
 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

 

 

______________________ 
(группа) 

 

_____________________________________________________________ 
( ФИО обуча ющегося) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Карачаевск- 2021 
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Об щие сведения 
 

ФИО обуча ющегося  

Курс  

Форма обучения   

Направление подготовки   

Направленность  (профиль)   

Наименование структурного 

подразделения (кафедра / 

отделение) 

 

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики 

(выездная/ стационарная) 
 

Форма проведения практики 

(непрерывно/ дискретно) 
 

Место прохождения практики  
 

 

Период прохождения практики  

  с «___» _________ 20___ г.  

по «___» _________ 20___ г.  

Реквизит ы договора с профильной 

организацией о прохождении 

практики  

 

 

 

 

 

 

Отчетная документация ( перечень)  
 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

3++ 

50 

 

 

Учет выполняе мой работ ы 
 

№ Краткое содержание работы практиканта и его замечания  
Дата 

выполнения 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

Дневник заполнил:  

обуча ющийся      «___» _________ 20___ г. 
  ( Подпись)  ( ФИО)    

 

Дневник проверил:  

Руководитель практики от Университета 

     «___» _________ 20___ г. 
 ( Подпись)  ( ФИО)    

 

Дневник проверил:  

Руководитель практики от Профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
 ( Подпись)  ( ФИО)    
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Характеристика руководителя практики от Профильной организации 
 

 

 

Оценка трудовой деятельности и дисциплины:  

 

 

 

Оценка содержания и оформления отчета по практике:  

 

 

 

 

Оценка по практике: __________________ 

 

Руководитель практики от Профильной организации 

 
М. П.       «___» _________ 20___ г. 

 ( Подпись)  ( ФИО)   ( Дата) 
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